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Styrelsesmoade 15-01-2025

Tilstede: Casper Schmedes, Charlotte Geneser, Christine Ravn Lund,
Daniel Fisker Jensen, Elisabeth Knuth, Emilie Vindfeldt-Bottke, Helene
Hgjrup Clausen, Julie Lindmann, Katrine Evelyn Jensen, Anneline Larsen,
Lucas Skraeddergaard, Madeleine Steenberg Williams, Maria Ladegaard,
Michala Lykke Nielsen, Nikolaj Oksen, Nicolas Ditlev Nilausen Fromsejer,
Pippi Lester, Sarah Vestergaard

Tilstede fra sekretariatet: Christina Juul Anderson (pkt. 3, 4, 5), Aline
Hgjholt (pkt. 3, 4, 5), Nanna F. Kjelholt (pkt. 3, 4), Hanna Neddelund (pkt. 5),

Mathias Pedersen og Louise Juul Jensen.
Afbud: Helena Kuglberg Jepsen

Dagsorden:

Godkendelse af dagsorden

Generel orientering

Introduktion til strategi-dreftelserne
Strategidreftelse: Trygge fallesskaber og samveer
Strategidreftelse: Det nordiske omrade
Udpegning af medlemmer til Europapuljeudvalget

Rejsefortaellinger
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Referat

Forkvinden bed velkommen til styrelsesmedet og der blev sunget I

Danmark er jeg fedt”.

Dagsordenen blev godkendt.

Forkvinden introducerede punktet og abnede for korte orienteringer.

Forkvinden orienterede om, at hun:

Har veeret til mede i Berneradet

Har veeret til mede med Marie Bjerre sammen med de ungdomsrad
fra naboskabsregionen, der deltog i delegeretmede

Har veret til mede i trivselskommissionen og herunder ogsa
kommissionens sidste "almindelige’ mede

Har veeret til Delegeretmade og at dette vil blive evalueret pa et
styrelsesmode inden leenge

Har veret til meder med fonde og NGO’er om magt

Har veret til mede om demokratisk deltagelse i foreningslivet med
medlemsorganisationerne

Har veeret til konference hos Folkekirkens Nadhjelp som
paneldeltager

Har veret til mede med formand for kultur, erhverv og plan i
Kommunernes Landsforening (KL).

Har veeret til lucia-arrangement pa den svenske ambassade

Har afholdt mgde med Rasmus Nielsen fra Altinget

Har afholdt introforleb med Anneline

Har deltaget i bestyrelses- og FU-mede ved CEFU

Har medtes med Red Barnet Ungdom om delegeretmedeudtalelse
Har deltaget i made i styrelsesarbejdsgruppe om det gode
ungdomsliv

Har veret til mede med Kathrine Robsge forenings- og
udviklingsordfgrer (RV)

Har deltaget i sportsgalla hos DIF

Har veeret til mgde med Bikubefonden

Har veeret til mgde med Flemming Meller Hansen
udviklingsordferer (S)

Har veeret til mede med Sofie Lippert uddannelsesordferer (SF) om

ny ungdomsuddannelsesreform
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- Har deltaget i introarrangement for nye ungdomsdelegater til FN og
repreesentanter til EU’s ungdomsdialog. Der blev her ligeledes
opfordret til at styrelsesmedlemmerne er nysgerrige pa deres
arbejde, nar de meder dem

- Har deltaget pa Radikale Venstres nytarsstaevne

- Har veeret i et mgde med Arbejdernes Landsbank som arbejder pa
en skraeddersyet lgsning til foreninger

- Har veeret til reception med den nye direkter for Folkemadet

- Har veeret til debat hos Bgrne- og Ungdomsoase til konference 'nar
kirken lofter’

Herudover blev der givet orientering om, at:

e Casper har deltaget i 1. mede i et advisory board i
Forsvarsministeriet.

e Charlotte har deltaget i bevillingsudvalgsmgde for DUFs Nordisk
Ungdomspulje for Klima og Biodiversitet.

e Charlotte og Sarah har deltaget i nytarskur afholdt af DUF

e Nikolaj er en del af et pagaende arbejde med at revidere vedtaegter
for Nordisk Ministerrads interne Berne- og Ungdomskomité,
NORDBUK.

Sekretariatet gav en status pa Europapuljen, som har haft ferste

ansggningsfrist. Der er indkommet 36 ansggninger for over 4. mio. DKK.

Forkvinden indledte punktet hvorefter sekretariatet gav et opleeg om
strategi og strategisk arbejde i DUF, samt hvordan dreftelserne overordnet
set kommer til at forega pa styrelsesseminaret og pa indevarende made.
Dernzst blev der introduceret til en indledende dreftelse om malgrupper
for DUFs arbejde.

Fra dreftelsen om malgrupper for DUFs arbejde var hovedpointerne:

e Det blev pointeret, at medlemsorganisationerne altid skal veere
malgruppen for DUFs initiativer.

e Der blev gjort opmarksom p4, at der i medlemsorganisationerne
bades arbejdes ung-til-ung og voksen-til-barn, og at DUF skal have
begge disse relationer for gje i sit arbejde.

e Det blev pointeret, at det er vigtigt at have et differentieret
ungeblik, hvor unge ikke skeres over én kam.

e Deter en prioritet for DUF at have gode tilbud for ansatte og

centralt placerede frivillige i medlemsorganisationer.
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Der er et gnske om at arbejde for at sikre gode rammer for den
brede barn- og ungdoms adgang til foreningslivet, mens nogle rejste
et gnske om at arbejde med adgangen for specifikke grupper af unge

uden for feellesskaberne.

Styrelsen tog orienteringen fra sekretariatet om strategien til efterretning

og dreftede malgrupper for DUFs arbejde med ovenstaende kommentarer.

Sekretariatet faciliterede gruppedreftelser af temaet inden styrelsen

samlede op i feellesskab.

Fra dreftelsen om ambitioner og ensker til DUFs arbejde med at

understgtte medlemsorganisationernes samveersarbejde herunder

prioritering af udviklingsomrader var hovedpointerne:

Der er en fortsat opbakning til, at DUF skal veere ambitigse pa
samveersdagsordenen og i den forbindelse have klare forventninger
til, at medlemsorganisationerne arbejder med samvarsomradet.
Samvarsdagsordenen har udviklet sig de seneste ar og faet et andet
afsaet, og derfor er det vigtigt at have fokus pa at fremme en positiv
forteelling om samvaer og vigtigheden af det.

Det er vigtigt at sikre differentierede tilbud til
medlemsorganisationerne, sa DUFs samverstilbud bade kan favne
personer med og uden sarlige ansvarsomrader relateret til samveer.
Her blev der konkret dreftet muligheden for at gare brug af
netvaerk, skreeddersyede konsulentuddannelser,
fyraftensarrangementer mv.

Der er en opmerksom pa at sikre tilgeengeligheden til
samvaersdreftelser, sa det ikke er forbeholdt en serlig type af
frivillige/ansatte i medlemsorganisationerne.

Der er fortsat opbakning til, at DUF ikke skal veere maegler i
konflikter, men at DUF skal vaegte opkvalificering af
medlemsorganisationer i forebyggelse og genoprettende praksisser.
Det blev i den henseende dreftet, at konfliktmaegling kunne vere et
udviklingspunkt, hvor DUF integrerer opkvalificering af
medlemsorganisationer inden for konflikthandtering i eksisterende

indsatser.

Fra dreftelsen om DUFs rolle i at kleede medlemsorganisationerne pa til at

arbejde med trygt samveer online var hovedpointerne:
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Det er en prioritet, at medlemsorganisationerne hjaelpes til at
integrere det digitale i deres samveersarbejde. Potentielle omrader
vedrerer samveret online, graenserne for foreningsrummet og
overlappende konflikter fra det digitale rum.

Det blev pointeret, at DUF har en rolle at spille i forhold til at
hjelpe med at sikre, at foreningskulturen ogsa ger sig geldende i de
supplerende dele af foreningsfallesskaberne, som eventuelt foregar
digitalt.

Der var en understregning af, at DUF star pa veerdien af de fysiske
feellesskaber som det beerende og drivende, og at foreningslivet ikke
ma vare anledning til, at bern og unge kommer over pa sociale

medier.

Styrelsen dreftede strategipunkterne relateret til samvaer og trygge

faellesskaber med ovenstiende kommentarer.

Sekretariatet indledte punktet og abnede for en plenumdreftelse.

Fra dreftelsen om Sjomaq og Nord samt DUFs rolle ift. de evrige

ungdomsrad i Norden og Baltikum var hovedpointerne:

Det er en prioritet at sikre tilgeengelighed og ligeveerdighed til
aktiviteterne for en bred gruppe af deltagere i rigsfellesskabet, og
her blev det konkret fremhzvet, at man kan arbejde mere og bedre
med samvaersformen og at naturen i hejere grad kan udgere et
meningsfuldt rum for at skabe starre ligeveerdighed i
rigsfeellesskabet.

Det blev dreftet, at der pa tveers af Rigsfallesskabet og Norden er et
gnske om at arbejde med dialog, mens enkelte ligeledes rejste et
gnske om at arbejde med sikkerhed.

Det blev dreftet, at aktiviteter i Rigsfaellesskabet og Norden har et
seerligt potentiale ift. i hojere grad at have deltagere under 18 ar.
Det blev pointeret, at DUF meningsfuldt kan engagere sig i at
afsege eksterne kilder, der kan styrke finansieringsgrundlaget for
ungdomsradene i Rigsfallesskabet selvfalgelige i gensidigt
samarbejde med FUR og SORLAK I forleengelse heraf blev det
bemerket, at DUF med fordel kan indteenke kapacitetsopbygning af
de nordiske ungdomsrad som en del af eksisterende aktiviteter med
inspiration fra DUFs samarbejde med ungdomsradene i EU's ostlige

naboskabsregion.
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e Det blev noteret, at DUF har et taet samarbejde med de nordiske og
baltiske ungdomsrad og ensker, at dette skal fortseette.

e Det blev dreftet, at der i Rigsfellesskabet er en saerlig
opmerksomhed pa at sikre god repreesentation af alle involverede

akterer og at skabe rum til det.

Styrelsen dreftede strategipunkterne relateret til det nordiske omrade med

ovenstiende kommentarer.

Forkvinden indledte punktet.

Styrelsen godkendte sammensatningen af det nye Europapuljeudvalg.

Forkvinden indledte punktet og konstaterede, at der ikke er nogle

rejsefortellinger pa dette mede.

Nicolas skal i praktik i Honduras i forarssemestret. I perioden fra d. 01/02 -

07/06 tiltreeder hans suppleant, Christoffer Backgaard.

Saledes opfattet,
Mathias Pedersen
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