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Tilstede fra sekretariatet: Louise Juul Jensen, Mathias Pedersen, Simon Meggers Matthiesen (pkt. 

3), Anne Sofie Wulff (pkt. 3), Signe Bo (pkt. 3, 4), Jonas Manthey Olsen (pkt. 4, 5), Signe Lund 

Christensen (pkt. 4), Heidi Mouritzen (pkt. 4), Aline Højholt (pkt. 4), Christina Juul Anderson (pkt. 

4).  

 

Afbud: Helene Højrup Clausen, Nickolaj Oksen 

 

Fraværende: Lucas Skræddergaard 
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Referat 

 
1. Godkendelse af dagsordenen 

 

Anneline åbnede mødet og bød særligt velkommen til Christoffer Lund Bækgaard, som er 

suppleant for Nicolas i foråret, samt Henriette og Malene, suppleanter for hhv. Helene og Nickolaj. 

Det blev efterfulgt af en kort navnerunde. Der blev blev sunget ”uberørt af byens travlhed”. 
 

Julie og Casper blev udpeget som tryghedsværter.  

 

Dagsordenen blev godkendt. Der blev i øvrigt gjort opmærksom på, at der umiddelbart før mødets 

begyndelse er indkommet et ændringsforslag til opdateringen af holdningspapiret om ”Det gode 
ungdomsliv – i hele Danmark”.  
 

2. Generelle orienteringer 

 

Forkvinden orienterede om, at hun siden sidst har: 

• Deltaget i forretningsudvalgsmøde i CEFU 

• Deltaget i topmøde om ungeløftet på Marienborg 

• Møde med Henrik Frandsen (M) om udviklingsarbejde 

• Deltaget i debat på KL’s børne- og ungetopmøde om den nye uddannelsesreform 

• Dommerfrokost for at kåre årets ungdomskommune 

• Møde med DFS om folkeoplysning 

• Deltaget i den virtuelle ungehøring ift. Danmarks nye udenrigspolitiske strategi 

• Interview med NWC om coronas effekt på foreningslivet 

• Deltaget i og holdt tale til receptionen for ungdomsdelegaterne 

• Deltaget i det første arbejdsmøde ”om magt” 

• Deltaget i Tuborgfondets årsskrift 

• Deltaget i og holdt tale til nordisk seminar under Ungenetværk NORD i Malmø 

• Været i TV2 News og talt om en ny analyse af børn og unges medievaner 

• Har været til debat om ludomani 

• Holdt oplæg for Højskolerne 

• Sidste møde i trivselskommissionen 

• Møde i følgegruppen for Ukrainefonden 

• Bestyrelsesmøde i CEFU 

• Møde i komiteen til indstilling for kongeparrets priser 

 

Desuden blev der orienteret om, at: 
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• Anneline har været til reception for ungdomsdelegaterne, reception for DSF, været til 

velkomstmøde i 2030-panelet og til møde i gruppen om udpegelse af årets nye stemmer ved 

Danske Taler. 

• Charlotte har været til nordisk seminar under Ungenetværk NORD i Malmø 

 

Forkvinden orienterede desuden om, at trivselskommissionen lancerede sine anbefalinger tidligere 

på ugen. Der blev hæftet sig ved, at børn og unge er talt op og kommissionen tror på at børn og 

unge kan, samt at der er en bred anerkendelse af fællesskabets centrale placering i anbefalingerne. 

Der blev desuden kvitteret for det arbejde, som medlemsorganisationer og styrelsen har lagt i at 

give input til arbejdet. 

 

3. Guide til initiativtagere til ungeinddragelse 

 

Forkvinden indledte punktet og gav ordet til sekretariatet, der kort orienterede om guiden. 

Forkvinden åbnede dernæst for en drøftelse.  

 

Fra drøftelsen om ungeinddragelsesguiden var hovedpointerne: 

• Der var en bred anerkendelse af guidens faglige kvalitet, og at der ligger et stort stykke 

arbejde bag. 

• Der blev givet opbakning til, at der arbejdes frem mod at lave en pixiudgave af guiden. 

• Det blev efterspurgt, at repræsentationsbegrebet udfoldes yderligere med vægt på, hvad det 

vil sige at repræsentere nogle i praksis, og hvorfor det er værdifulgt.  

• Det blev efterspurgt, at man i indledningen adresserer, hvordan guiden meningsfuldt kan 

benyttes af aktører med forskellige ressourcer afsat til at lave inddragelsesprocesser for 

unge.  

• DR’s Ungepanel og Trivselskommissionens børne- og ungepanelet kan fremhæves som 

eksempler på god ungeinddragelse i guiden.  

 

Derudover blev der af styrelsen delt en række, mindre tekstnære ændringsforslag, som 

sekretariatet indarbejder i den færdige udgave.  

 

Styrelsen godkendte guiden med ovenstående kommentarer, som sekretariatet indarbejder i den 

færdige version. 

 

4. Drøftelse af 1. udkast til DUFs strategi 2025 - 2026 

 

Forkvinden indledte punktet og startede med at kvittere for det gode forarbejde, der blev lagt på 

strategiseminaret i januar, og som sekretariatet efterfølgende har lagt i skriveprocessen. Dernæst 

blev der åbnet for drøftelsen og behandling af de skriftlige kommentarer.  
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Indledningsvis orienterede forslagsstillerne bag de oprindelige kommentarer 4 og 5, at de trak 

deres kommentarer.  

 

Hovedpointerne fra drøftelsen om 1. strategiudkast var: 

• Der er stor tilfredshed med det foreløbige udkast, som afspejler konklusionerne fra 

tidligere drøftelser godt.  

• Der blev ytret et ønske om, at der ved en gennemlæsning af strategien var øje var, om 

"børn" meningsfuldt kan skrives frem i flere kapitler. 

• En enkelt udtrykte et ønske om i højere grad at skrive et fokus på holdningsforskrækkelse 

frem. Her blev det præciseret, at det hører til under interessevaretagelse, hvor det allerede 

står.  

• Der var en understregning af, at det er vigtigt, at strategien har en håbefuld tone, herunder 

særligt i afsnittet om unges trivsel.  

• Der var et ønske om at skrive dialogbaserede tilgange frem som en metode til at arbejde 

med tematikken, "Unge, fred og sikkerhed".  

• Der var et ønske om, at der i afsnittet om "Interessevaretagelse for et stærkt foreningsliv" 

tilføjes en bullet, der afspejler det nuværende arbejde, der pågår med fonde.  

 

Styrelsen fremlagde desuden en række, mindre tekstnære ændringsforslag, som blev noteret af 

sekretariatet og indarbejdes i det næste strategiudkast.  

 

Fra behandlingen af de skriftligt indsendte kommentarer, blev udfaldet som følger: 

 

Kommentar 1 – indsendt af: DaBUF, DSU, Ungdomsringen og Fagbevægelsens Ungdom 

 

Linje 314 og 320 

 

Kommentar:  

I forhold til det videre arbejde med samvær, ønsker vi, at fokus i høj grad bliver på dét der ikke er 

”sort/hvidt”) som eksempelvis fysisk grænseoverskridende adfærd (i mangel af bedre ord – vi ved godt at i 

praksis er det sjældent sort/hvidt), men hvor det mere handler om kultur, humor, omgangsform og tone, 

hvor der kan opstå konflikter. Temaer og situationer, hvor der ikke er et entydigt rigtigt svar, men hvor 

man kan have brug for at genoprette/genopbygge fællesskabet og skabe plads til alle på trods af forskellig 

kultur, præferencer mv. 

 

Der var opbakning til, at kommentaren skal afspejles i strategien. 

 

 

Kommentar 2 indsendt af: DGS, DSE og DSF 

 

Linje 51 



 

 

 

Side 5 

 

Eksisterende tekst: 

“Arbejde for at styrke unges deltagelse og adgang til politisk indflydelse og partier.” 

Kommentar 

Udvid formuleringen, så den også omfatter ungdomsorganisationer bredere, ikke kun politiske 

ungdomsorganisationer. Eksempelvis: "DUF vil arbejde for at styrke unges deltagelse og adgang til politisk 

indflydelse, både i partier og andre demokratiske fællesskaber såsom elevråd og interesseorganisationer." 

 

Der var ikke opbakning til, at kommentaren skal afspejles i strategien. 

 

Kommentar 3 indsendt af: DGS, DSE og DSF 

 

Linje 61-64 

 

Eksisterende tekst: 

“ Et stærkt og levedygtigt demokrati kræver, at vi alle deltager og engagerer os. Det gør rigtig mange unge 
allerede. Faktisk mere end resten af befolkningen i gennemsnit. Særligt gennem  foreningslivet, hvor unge hver 

dag tager demokratisk ansvar og er med til at gøre en forskel for” 

Ændres til: 

"Et stærkt og levedygtigt demokrati kræver, at vi alle deltager og engagerer os. Mange unge gør allerede en stor 

indsats – faktisk i højere grad end resten af befolkningen i gennemsnit. Særligt gennem foreningslivet tager unge 

hver dag demokratisk ansvar og bidrager til fællesskabet. Men ikke alle oplever, at deres stemme har værdi. En 

alt for stor gruppe unge har lav demokratisk selvtillid og føler, at deres erfaringer og holdninger ikke bliver taget 

alvorligt. Derfor er det afgørende at nedbryde de barrierer, der forhindrer dem i at deltage og få indflydelse. 

Begrundelse: 

Vi har forsøgt med vores ændring af teksten at gøre den mere præcis, fordi den så undgår modsætning 

mellem, at unge generelt er meget aktive, men at nogle ikke er det. I stedet understreges det, at mange 

unge allerede engagerer sig, mens en anden gruppe oplever barrierer for deltagelse 

 

Der var opbakning til, at kommentaren skal afspejles i strategien.  

 

Kommentar 4 indsendt af: DGS, DSE og DSF 

 

Linje 279-300 

 

Eksisterende tekst: 

"Bæredygtig frivillighed som drivkraft i foreningerne " 

Kommentar: 

Sammenskriv dette med tidligere afsnit om frivillighed for at undgå gentagelser. 

 

Der var ikke opbakning til, at kommentaren skal afspejles i strategien.  
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Kommentar 5 indsendt af: Ungdomsringen og DaBUF  

 

Linje: 265-267 + 273-275 

 

Kommentar:  

 

Ift. arbejdet med at understøtte unge i lederpositioner, så er vi i tvivl om hvad og hvor meget at vi skal/kan 

læse ud af sætningerne på linjenummer 265-267 + 273-275. På seminaret var der fx indsendt et input fra 

samrådet om hhv. at ”udvikle materiale/afholde ”aktivitet” om, hvordan man som ung er en god 
repræsentant” samt ” Understøtte unge, der ønsker at blive en stærkere fortaler for deres forening. Nogle 

organisationer står stærkt holdningsmæssigt, mens andre står svagere. Fokus på, hvordan vi hjælper unge, 

der er nysgerrige på at blive skarpere, samt på samspillet mellem foreningens og egne holdninger”. 
 

Disse to inputs var vi meget begejstret omkring i Ungdomsringen og DaBUF, og vi er nysgerrige på at 

høre hvordan den øvrige styrelse tolker, hvor vi landede omkring de inputs. Så vidt vi kan se, blev der ikke 

skrevet noget hverken bekræftende eller afvisende omkring disse inputs i dokumentet ”konklusioner fra 
plenumdrøftelserne på styrelsesseminaret”, og vi har svært ved at huske, om der blev sagt noget mundtligt 
om det, så derfor tager vi det op her for en fælles afklaring.    

 

Der var ikke opbakning til, at kommentaren om i højere grad at indarbejde de to input skal afspejles i 

strategien. 

 

Styrelsen drøftede 1. udkast til DUFs strategi 2025 - 2026 med ovenstående kommentarer.  

 

5. Kommunal- og regionalvalgsindsats 2025 

 

Forkvinden indledte punktet og åbnede for en drøftelse. 

 

Hovedpointerne fra drøftelsen om DUFs kommunal- og regionalvalgsindsats var: 

• At der er generel opbakning til de skitserede indsatser.  

• Der blev opfordret til, at DUF er opsøgende på en dialog med KL samt kommuner om at 

sætte fokus på valgene og i særdeles unges valgdeltagelse. Herunder blev det konkret 

foreslået, at der evt. kan arbejdes på at etableres mobile valgsteder ifm. afholdelse af 

Demokratiets Dag. Det blev konkluderet, at man vil afsøge om der kan eksperimenteres 

med det enkelte steder.  

• Nogle understregede, at det primære fokus med indsatsen er at øge unges valgdeltagelse. 

• Der blev givet opbakning til, at valgtesten er en prioritet, men at der udestår en afklaring af 

hvordan den skal finansieres, samt hos sekretariatet ift. hvordan den designes på en 

meningsfuld måde. 
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• Det blev positivt bemærket af visse, at der planlægges med at understøtte 

medlemsorganisationerne til at lave lokalforeningsbesøg som en del af indsatsen.  

 

Styrelsen godkendte de skitserede indsatser med ovenstående kommentarer.  

 

6. Evaluering af DUFs delegeretmøde 2024 

 

Forkvinden indledte punktet og åbnede for en drøftelse med særligt fokus på de punkter, der er 

skitseret i mødematerialet til drøftelse. Indledningsvis blev det bemærket, at der pågår et arbejde 

med at beslutte dette års lokation, og at dette behandles i FU i nærmeste fremtid. 

 

Hovedpointerne fra drøftelsen af evalueringen fra delegeretmøde 2024 var: 

• At delegeretmøde generelt var en succes.  

• Det blev understreget, at det er værdifulgt med sessioner, der giver inspiration med hjem til 

deltagerne. Derfor bør det overvejes, hvordan det sikres, når de temapolitiske drøftelser nu 

er afskaffet.  

• De fysiske rammer havde visse uhensigtsmæssige begrænser, herunder støj fra tolke og 

begrænset tilgængelighed for kørestolsbrugere. 

• Nyborg Strand havde udfordringer med at levere på plantebaseret kost, som bør være et 

fokus at sikre fremover. 

• Der var generelt en oplevelse af, at stemningen og tonen fra talerstolen var god. Der er dog 

en opmærksomhed på, at der blev reageret uhensigtsmæssigt under et faldet forslag, hvor 

enkelte personer i salen grinede. Det kan evt. adresseres som en del af forberedelsen hos 

baglande samt hos dirigenterne.  

• Det blev understreget, at deltagelse fra internationale gæster er værdifuldt for 

delegeretmødet, herunder at det særligt gælder besøg fra naboskabsregionen, som kæmper 

for demokrati, hvis der skal prioriteres.  

• Der blev opfordret til, at man fremover lægger delegeretmødematerialet, herunder slides, 

tilgængelig på hjemmesiden, så synsbesværede kan printe det.  

• Der blev opfordret til, at sekretariatet undersøger muligheden for at dele deltagerlister 

forud inden for rammerne af persondataloven.  

• Det blev pointeret, at der under delegeretmødet skal være andre sociale indslag end 

sangaftenen i programmet, som enten kan ligge samtidig eller forskudt af denne.  

• Nedgangen i personer på talerstolen blev drøftet. Her blev det pointeret, at brugen af 

ændringsforslag kan være en måde at skabe mere transparens og debat om udtalelser og 

forslag på delegeretmøde. Der blev ligeledes rejst det perspektiv, at dele af nedgangen i 

personer på talerstolen kan ses som et udtryk for velforberedte udtalelser, samt at DUF er 

et godt sted og enige om at fokusere på fællesmængden. 

• Det blev drøftet, at styrelsen er vigtige kulturbærere på delegeretmøde, og at det i øvrigt er 

et oplagt forum til at have fokus på, at DUFs værdier står tydeligt for deltagerne. 
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• Der er en opmærksomhed på, at mange deltager på delegeretmøde for første gang, og at det 

for nogle blev oplevet som svært at følge med i de mange forkortelser og et oplevet, internt 

sprog. Der opfordres til et fortsat fokus på dette, herunder konkret evt. at lave 

organisationsbeskrivelser af medlemsorganisationerne som en del af 

forberedelsesmaterialet.  

• Der er en opmærksomhed på, at dirigenterne skal klædes godt på forud for at sikre 

tidsstyring og gode praksisser under delegeretmødet.  

 

Styrelsen tog evalueringen til efterretning med ovenstående kommentarer. 

 

7. Det videre arbejde med vedtagelserne fra delegeretmøde 2024 

 

Forkvinden indledte punktet og åbnede for en drøftelse. 

 

Hvad angår udtalelsen "Kommunal og regionrådsvalg i 2025" blev det drøftet, at denne allerede er 

godt afspejlet i den netop vedtagne retning for DUFs indsats på dette område i 2025 (pkt. 5). 

 

Hvad angår udtalelsen "Polarisering og tillid", blev det drøftet, at udtalelsen er godt integreret i det 

nuværende strategiudkast. 

 

Hvad angår udtalelsen "En opvækst med omsorg og støtte" blev det drøftet, at det forventes at 

informere DUFs holdning i relevante fora, herunder særligt knyttet til trivselsdagsordenen.   

 

Styrelsen besluttede ovenstående videre arbejde med vedtagelserne fra delegeretmøde 2024. 

 

8. Opdatering af DUFs holdning til 'Det gode ungdomsliv - i hele Danmark' 

 

Forkvinden indledte punktet og åbnede for behandlingen af de indsendte ændringsforslag. 

 

Ændringsforslag 1 indsendt af Ungdomsringen 

 

Nuværende (inkl. linjenummer):  ”At kommuner bør have fritids- og klubtilbud til unge under 18 år i det nære 

lokalområde” (linje 40).  
 

Ændres til: ”At alle unge under 18 år skal have adgang til et fritids- og klubtilbud af høj pædagogisk kvalitet i det 

nære lokalområde”. 
 

Motivation: 

I Ungdomsringen arbejder vi målrettet på at være mere tydelige omkring, hvad det er for et kommunalt organiseret 

fritidstilbud, som vi synes at der skal være for alle børn og unge. Derfor beder vi i Ungdomsringen om at vi skærper 

formuleringen, således at det ikke skal være en ”bør” opgave, men vores holdning er at det er et krav - en ”skal” 
opgave for kommunerne. Herudover understreger vi med den nye formulering at tilgængelighed og pædagogisk 
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kvalitet er de to afgørende faktorer for at understøtte det gode ungdomsliv, hvad angår kommunalt tilrettelagte 

fritidstilbud.  

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

 

Forslaget blev vedtaget  

 

 

Ændringsforslag 2 indsendt af Ungdomsringen 

 

Nuværende (inkl. linjenummer): ”At der skal etableres demokratiske, repræsentative ungdomsråd i alle kommuner 
bl.a. gennem foreningslivet og elevråd, samt andre veje til unges politiske og kulturelle indflydelse” (linje 44-45).  

 

Ændres til: ”At der skal etableres demokratiske, repræsentative ungdomsråd i alle kommuner bl.a. gennem 
foreningslivet, fritidslivet og elevråd, samt andre veje til unges politiske og kulturelle indflydelse”. 
 

Motivation:  

Da kommunale ungdomsråd er en mærkesag for Ungdomsringen, vil det være af stor betydning at fritidslivet 

ligestilles med foreningslivet og elevrådene i eksempelrækken på denne linje om ungdomsråd i vores 

holdningspapir.  

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

 

Forslaget blev vedtaget  

 

Ændringsforslag 3 indsendt af Ungdomsringen 

 

Nuværende (inkl. linjenummer): ”At der skal skrues op for de kommunale fritidsjob-indsatser med henblik på at få 

flere unge under 18 år til at have et fritidsjob” (linje 118-119).  

 

Ændres til: ”At de kommunale fritidsjob-indsatser skal styrkes med henblik på at få flere unge under 18 år til at 

have et fritidsjob, bl.a. ved at samarbejde med ungdomsskolerne, som har talrige gode erfaringer på området i 

mange kommuner”. 
 

Motivation: 

Jeg bidrager med dette forslag til en tilføjelse til punktet for at vi bliver mere konkrete i hvor vi fx mener at der skal 

kigges hen for at forberede unge på fritidsjob og hjælpe dem i gang. Her er ungdomsskolerne en oplagt aktør, som 

også løfter opgaven på en måde, hvor der er blik for sårbare unge, som har brug for ekstra støtte i det 

udviklingsskridt, som det er at få sit første job.  

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

 

Forslaget blev ikke vedtaget 

 

 

 

Ændringsforslag 4 indsendt af Bifrost og Coding pirates 

 

Nuværende: 

At der etableres demokratiske, repræsentative Ungdomsråd i alle kommuner bl.a. gennem foreningslivet 

og elevråd, samt andre veje til unges politiske og kulturelle indflydelse (linje 44-45) 
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Ændres til:  

At der skal etableres demokratisk og repræsentativ ungeinddragelse i alle kommuner bl.a. gennem 

foreningslivet, fritidslivet og elevråd, samt andre veje til unges politiske og kulturelle indflydelse. 

Motivation:  

På linje med dufs i forvejen holdning om at det vigtigste er unge inddragelse og at det skal være 

demokratisk og repræsentativt. Ikke nødvendigvis et ungdomsråd, men andre ting virker. Derudover 

støtter vi at det skal inkludere fritidsliv. 

 

Forslaget blev vedtaget med en justering af teksten til følgende: ”At der skal etableres demokratiske 

organer for inddragelse af unge bl.a. gennem foreningslivet, fritidslivet og elevråd samt andre veje til 

unges politiske og kulturelle indflydelse”. 

 

Styrelsen godkendte opdateringen af holdningspapiret med ovenstående ændringer.  

 

9. Proces for opdatering af holdningspapiret: 'DUFs politik for Rigsfællesskabet' 

 

Forkvinden indledte punktet og orienterede indledningsvis om, at der indstilles til at blive nedsat 

én arbejdsgruppe for opdateringen af de to holdningspapirer om hhv. Rigsfællesskabet og Norden. 

Dernæst blev der konstateret, at der ikke var nogle indledende bemærkninger fra styrelsen til 

opdateringen af holdningspapiret.  

 

Følgende styrelsesmedlemmer stillede sig til rådighed i en arbejdsgruppe for opdateringen af 

”DUFs politik for Rigsfællesskabet” og ”DUFs politik for Norden” og blev udpeget: Christine, 

Charlotte, Nickolaj og Emilie. 

 

Styrelsen godkendte processen for opdateringen af holdningspapiret med ovenstående 

arbejdsgruppe. 

 

10. Proces for opdatering af holdningspapiret: 'DUFs politik for Norden' 

 

Forkvinden indledte punktet og konstaterede, at der ikke var nogle indledede bemærkninger fra 

styrelsen til opdateringen af holdningspapiret. 

 

Styrelsen godkendte processen for opdateringen af holdningspapiret med den under pkt. 9 nedsatte 

arbejdsgruppe. 

 

11. Indsupplering af nye medlemmer til lokalforeningspuljeudvalget 

 

Forkvinden indledte punktet. 

 



 

 

 

Side 11 

Styrelsen udpegede Ditte Fredensborg fra Fagbevægelsens Ungdom som udvalgsforperson og 

Solveig Liniger fra Danmarks Socialdemokratiske Ungdom som udvalgsmedlem. 

 

12. Evt. 

 

Sekretariatet orienterede om, at der på Europapuljen på første bevillingsudvalgsmøde er bevilliget 

3,5 mio. DKK og at der ved den netop overståede ansøgningsfrist er ansøgt for ca. 4,8 mio. DKK. 

Styrelsen blev opfordret til at sprede ordet om muligheden for at søge puljen i deres bagland. 

  

Emilie orienterede om arbejdet med at sidde i Sjómaqs styregruppe, hvor der pt. mangler et 

styrelsesmedlem i foråret, mens Nicolas har orlov. Styrelsesmedlemmerne blev opfordret til at stille 

sig til rådighed. Sekretariatet har tidligere sendt en mail ud, og man kan rette henvendelse til 

ledelseskonsulent, Mathias, hvis man ønsker at stille sig til rådighed. 

 

Michala gjorde opmærksom på, at de seneste referater fra forretningsudvalgsmøderne ikke har 

været forelagt styrelsen. Sekretariatet tog det til efterretning og orienterede om, at de vil være 

vedlagt på kommende styrelsesmøde.  

 

Således opfattet 

MP 


