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LEDERAKADEMI

Bliv en bedre leder med DUFs skræddersyede lederudviklingsforløb. Uddannelsen sætter 

spot på det særlige ved at være leder i toppen af en idébestemt børne- og/eller 

ungeorganisation.

Forløber fra november 25 – april 26

FOR UNGE LEDERE I DEN NATIONALE LEDELSE

DU FÅR

Viden om relevant ledelsesteori

Konkrete redskaber, du kan bruge i din 

ledelse af foreningens frivillige

Dybere forståelse af dig selv, dine værdier 

og din rolle som leder

Træning i forskellige ledelsesdiscipliner

En sparringsgruppe med andre unge 

ledere

Personlig lederevaluering og mulighed for 

1:1 mentormøde og coaching

KONTAKT
Nanna Kjølholt

Kursusleder og chefkonsulent
nk@duf.dk
60 20 14 21

Det, som jeg personligt tager 

med mig er at kunne stå ved mig selv 

som leder og med den ledelsesstil, som 

jeg vil bruge. Nu kan jeg bedre stå ved 

mine holdninger og visioner for 

foreningen

- Citat fra tidligere deltager

”

https://duf.dk/arrangement/dufs-lederakademi-2025-2026
mailto:nk@duf.dk


KONSULENTUDDANNELSE

Kom med på DUFs konsulentuddannelse og få et solidt fagligt fundament for dit arbejde 

som konsulent i en organisation drevet og ledet af frivillige.

Forløber fra oktober 2025 – april 2026

FOR ANSATTE KONSULENTER OG PROJEKTLEDERE

DU FÅR

Et systemisk mindset og begrebsapparat, 

som fundament for dit arbejde

Værktøjer til at lede vitale møder og 

processer med frivillige

Viden om og greb til ledelse og 

foreningsudvikling i organisationer drevet 

af frivillige

Udvikling af din rolleforståelse, selvledelse 

og personlige gennemslagskraft

Et unikt netværk med konsulenter i andre 

af DUFs medlemsorganisationer

Ledersamtale, casearbejde og 

læringsgruppe til at understøtte din 

udvikling.

KONTAKT
Guro Klausen

Kursusleder og specialkonsulent
gkl@duf.dk
60 20 14 26

Den største læring har været

den faglige sparring med mine

medkursister og undervisere om

mine egne arbejdsopgaver og

udfordringer i organisationen.

Jeg er blevet mere bevidst om

egne evner og kompetencer.

- Citat fra tidligere deltager

”

https://duf.dk/arrangement/dufs-konsulentuddannelse-2025
mailto:nk@duf.dk
mailto:nk@duf.dk
mailto:nk@duf.dk
mailto:nk@duf.dk


NETVÆRK

Brug DUFs netværk til at møde andre i lignende roller og blive inspireret af, hvad de gør i andre børne- og 

ungdomsorganisationer. I netværkene mødes ansatte eller frivillige i lignende roller fra DUFs medlemsorganisationer.

Deltagerne definerer selv indholdet på møderne, som forberedes og faciliteres af en DUF-konsulent, så det hele tiden er 

relevant og koblet til aktuelle problemstillinger.

FOR SEKRETARIATSLEDERE OG KONSULENTER

FOR SEKRETARIATSLEDERE

For ansatte ledere i DUFs 

medlemsorganisationer. Deltagerne skiftes til at 

lægge hus til møderne, så I får lejlighed til at 

besøge hinandens organisationer.

FOR ANSATTE OG KONSULENTER

Mød andre ansatte konsulenter og projektledere 

til tre faglige netværksdage. Efter endt forløb 

hjælpes deltagerne til at videreføre netværket på 

egen hånd.
KONTAKT

Nanna Kjølholt
Kursusleder og chefkonsulent

nk@duf.dk
60 20 14 21

https://duf.dk/for-foreninger/netvaerk
mailto:nk@duf.dk


RÅDGIVNING

DUF tilbyder faglig rådgivning og sparring til ledere, bestyrelser, ansatte og frivillige i DUFs medlemsorganisationer. 

Få hjælp og sparring til at udvikle jeres organisation eller svar på konkrete faglige spørgsmål. Vi hjælper også med at 

facilitere workshops og udviklingsprocesser på en række foreningsfaglige område fx strategi, foreningsledelse, frivilligt 

engagement, samvær og trivsel.

GRATIS KONSULENTBISTAND OG RÅDGIVNING TIL MEDLEMSORGANISATIONER

Få gratis konsulentbistand og rådgivning om:

Foreningsudvikling og ledelse 

Samværskultur, politikker og procedurer 

Trivsel, motivation og ledelse af frivillige 

Inklusion og tilgængelighed 

Meningsdanner og demokratitræning

Juridisk rådgivning om foreningsorienterede 

spørgsmål 

KONTAKT

raadgivning@duf.dk

https://duf.dk/for-foreninger/raadgivning
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