Velkommen til infomgde om
Udviklingsministerens ungepanel
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Program for infomgde

18:00 -18:10 Velkommen ved DUF’'s formand Chris Preuss

18:10 - 18:20 Praesentation af ungepanelet og ansggnin ro

ts

18:20 - 18:30 Udenrigsministeriet fortaeller om ungepa

18:30 - 19:00 Tid til spgrgsmal
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Hvorfor et ungepanel?

De unge skal have mulighed for at styrke deres deltagelse og indflydelse i samfundet
som involverede, engagerede og ligeveerdige aktarer med evne og mulighed for at tage
udviklingen i egen hand. [...] Det handler om udvikling af og med de unge, ikke bare for

unge.
Verden 2030 — Danmarks udviklingspolitiske og humanitaere strategi

Formal med ungepanelet

- @ge involveringen af unge i udviklingssamarbejdet

- Sikre, at der tages afsaet i unges behov og perspektiver, nar unge-relaterede politikker
O0g indsatser designes og implementeres
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Ungepanel

Tilknytning Ungepanelet bliver tilknyttet udviklingsminister Flemmming Mgller
Mortensen

Sammensaetning 6 danske unge
(indstilles af DUF)

8 unge fra Danmarks prioritetslande | Afrika
(homineres af de danske ambassader)

Mgdefrekvens Ungepanelet mgdes en gang i kvartalet og efter behov, og
udviklingsministeren deltager pa min. to mgder arligt

Ungepanelet kan desuden engagere andre unge i relevante
aktiviteter sa som inputmgder og gennem kommunikation

Mandatperiode Ungepanelet nedsaettes for ét ar ad gangen
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Eksempler pa ungepanelets involvering

Panelet vil gennem mgder give unge mulighed for at give input og radgive ministeren og
Udenrigsministeriet om relevante unge-vinkler pa strategier, projekter, programdesign og

—implementering.

Panelet vil bl.a. kunne inddrages og involveres i:
- Udviklingen af den kommende udviklingspolitiske strategi

- Udarbejdelsen og implementeringen af pionerprojekter, inden for fx jobskabelse, klima
og seksualundervisning/praevention

- Projekter og programmer pa globalt og regionalt niveau
- Generelle spgrgsmal om unge

- Relevante debatter og arrangementer, hvor det er relevant med unges input
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Ansggningskriterier

For at blive panelist i udviklingsministerens ungepanel skal du:

- Vaere mellem 15-29 ar

- Have steerke analytiske og kommunikative faerdigheder

- Kunne tale og skrive flydende engelsk

- Have mulighed for at deltage i ungepanelet i hele mandatperioden (1 ar)

- Danske panelister skal indstilles af en dansk ungdomsorganisation eller en dansk
organisation, der repraesenterer unge i en dansk eller international kontekst
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Ansggningskriterier, fortsat

For at blive panelist i udviklingsministerens ungepanel skal du:

- Have kendskab til eller veere interessent | dansk udviklingspolitik

- Have erfaring med et eller flere af
folgende omrader:

¢ @konomisk udvikling

 Entreprengrskab

« Ungdomsarbejdslgshed

« Konflikthandtering

« Aktivt medborgerskab

« Demokrati og regeringsfgrelse

 Modvirkning af voldelig ekstremisme
og radikalisering
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Internationale partnerskaber
Unge-ledte projekter
Rettighedsbaseret arbejde (herunder
piger og kvinders rettigheder)
Seksuel og reproduktiv sundhed og
rettigheder

Klimaaktivisme

Eller lignende



Ansggningsproces

Frist for ansggning 17. januar 2021 kl. 23:59

Sadan sgger du Udfyld ansggningsskemaet,

som du finder her, og send til
Job@duf.dk

Obs Vaer opmaerksom pa, at du skal
indstilles af din organisation, og
at din organisation skal
underskrive
ansggningsskemaet

UDENRIGSMINISTERIET
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Organisationens navn: |

Kontaktperson (navn o rulle]:l

Telefon: |

E-mail: I

| Ungepanelist anseger

Na\'n:l

Adresse:l

Postnr. og b}l

H—mail:l

TIf. nr.:I

Fadse]sdalo:l

Rolle i 0rg.1nisaliunen:|

Om en, herunder udd

und og nuvacrende beskxftigelse (Maks 700 anslag)
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https://duf.dk/nyhed/bliv-en-del-af-udviklingsministerens-nye-ungepanel/
mailto:job@duf.dk

Udenrigsministeriet

Ida Paetau og Natascha Skjaldgaard

Globale Ungeradgivere, Udenrigsministeriet
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Gode rad til ansggere

- Veer sikker pa, at du har tid til at indga i panelets aktiviteter det naeste ar

- Rollen er ny for bade panelister og Udenrigsministeriet — veer med til at
udvikle ungepanelets rolle og arbejde. Uddyb gerne dine ambitioner med
ungepanelet i din ansggning.

| din ansggning:
- Forteel om dine styrker som repraesentant for den danske ungdom
- Forteel om din passion og viden om udviklingspolitik

- Uddyb gerne, hvis du har en specifik viden indenfor en konkret tematik
iIndenfor udviklingspolitik

- Skriv gerne eksplicit, hvordan din organisation kvalificerer sig til at vaere en
ungdomsorganisation, eller en organisation som repragsenterer unge i en dansk
eller international kontekst — hvis det ikke er indlysende
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SPORGSMAL







