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Seksuelt misbrug og foreningerne
Af Rasmus Hylleberg, formand for Dansk Ungdoms Faellesrad

Seksuelt misbrug af bern er forfeerdeligt - sa slemt, at vi helst ikke teenker pa det. Men det sker. Derfor er det
nedvendigt, at alle foreninger ger sig overvejelser om, hvordan seksuelt misbrug kan forebygges.

Som frivillige foreninger har vi - sammen med foraldrene - et stort ansvar. Det teette og keerlige samvaer med
bern og unge, som er hele grundlaget for foreningslivet, kan friste paedofile til at patage sig et lederansvar.

Dansk Ungdoms Fsllesréd ensker med dette debatoplaeg at sastte seksuelt misbrug pa dagsordenen for at
ruste foreningsledere til at handtere problemet. Det gaelder farst og fremmest om at undga, at seksuelt mis-
brug finder sted. Demasst handler det om at forsta signalerne, hvis misbruget foregér. Og endelig er det vig-
tigt at vide, hvordan situationen bedst gribes an, hvis en leder finder ud af, at en kollega udnytter sin leder-
rolle til at forgribe sig seksuelt pa bamene.

DUF har ikke ét svar pa, hvordan foreningerne bedst tackler problemet, men det er vores hab, at folderen mé
vaere med til at kvalificere debatten. Mange hensyn skal afvejes, og konsekvenserne af hvert enkelt initiativ skal
neje tzenkes igennem. Der er ingen enkle lasninger.

Abenhed og debat omkring problemet er farste skridt mod at sikre, at vi som ledere bliver opmzerksomme
pa, at hver enkelt af os har et medansvar for at sikre barn og unge mod seksuelle overgreb.




OMFANGET TAGET | BETRAGTNING

- ER DER SA GRUND TIL ALT

POSTYRET?

Af Per Schultz Jargensen, formand for Barnerddet

Omfanget af seksuelle overgreb mod barn far vi for-
mentlig aldrig en fuldgyldig videnskabelig belysning
af. Der vil blive ved med at vaere usikre forhold, og det
athaenger af, hvordan vi definerer et seksuelt avergreb
- og om vi forstar at tolke barns budskaber. Jeg tror,
vi kan tale om seksuelle overgreb pa i hvert fald tre
mader: .

1. De virkelig grove kraenkelser, hvor der bade fysisk
og psykisk er tale om gennemfarelse af alvorlige
seksuelle handlinger over for et bam.

2. Krankelser af mindre alvorlig art, men med en klar
overskridelse af graenser i bamets verden med hen-
syn til involvering i voksen seksualitet.

3. Handlinger over for bern, der ls2gger op til seksu-
elle aktiviteter, som ligger uden for bamets egen
motivation.

De psykologiske konsekvenser af seksuelle overgreb
kan ikke uden videre forudses, de athanger blandt an-
det af barnets modenhed, overgrebssituationen og -
forlebet samt af relationer til den person, der begér
overgrebet.

Omfanget af alle disse former for seksuelle avergreb
pa barn ligger formentlig et sted mellem 10 og 15 pro-
cent, med kun ganske fa procent i den allerhardeste
gruppe, og nar man medregner bade overgreb af ty-
pen incest og padofili med. Men som sagt: Det er
stadig svaert at nd frem til bade entydige definitioner
og klare vurderinger. Derfor ma vi leve med det usikre
omfang og de mange skan.

Vi har problemet

Fra min vinkel ma vi erkende, at vi har dette problem

- med et omfang, som jeg har skitseret det. Vi ma ogsa

erkende, at vi som samfund er udsat: Vi lever i en
meget liberal kultur, der samtidig er seksualiseret helt
ud i de mest simple budskaber. Vi er liberale og tole-
rante, alt er {naesten) tilladt. Samtidig er vi et af de
samfund i verden med den starste andel af bern i dag-
lig, professionel kontakt med en vifte af voksne - som
de ikke er szerlig knyttet til. Det er bade i institutioner
og i foreningslivet. Derfor er barm og unge udsatte pé
en ny made, og derfor bliver vi nedt til at tage stilling
til spergsmalet om seksuelle overgreb mod barn.
Ogsa i foreningslivet. Det er den side af problemet,
jeq i det felgende vil forholde mig til.

Om der er grund til postyret? Det mener jeg, at der
er, og den vurdering er ikke athaengig af, om procent-
andelen - hvad angar omfanget - affeder forskellige
diskussioner, eller reelt pa grundlag af nye undersa-
gelser eendres pa nogle decimaler. Vi har problemet,
og det er det, vi skal forholde os til og gere noget ved.
Men hvad skal man gare, hvad kan man gare?

Hvad kan foreningerne gore

Mine overvejelser med hensyn til opstramning pé et
foreningsplan kan samies i en raekke punkter, som jeg
nedenfor kort skal gere rede for:

1. Viden og information. Det er ngdvendigt at samle
al den tilgeengelige viden om overgreb inden for
foreningsregi. Hvad er der foregéet, hvordan og
hvad var baggrunden for, at det lod sig gere? Hvad
er seksuelle overgreb, hvad er typiske track og s4
videre. Der skal formidles viden og information til
foreningerne, til lederne, treenerne og bern, unge
og forzeldre. Abenhed, arlighed og vilje til at ville
afdeckke virkeligheden - og formidle den videre..




2. Holdning og handlingsplan. Den enkelte forening
ma formulere sig med hensyn til krav til ledere, trae-
nere, adfzerd, foreningskultur, “anszettelsespolitik”
og forholdsregler, hvis der sker overtraedelse. For-
eningens ledelse mé inddrage alle omkring for-
eningen i denne politikformulering, ikke mindst
foraeldrene, men sé langt som muligt ogsa bernene
og de unge selv. Det skal alt sammen ske uden
hysteriske overtoner eller opmaling af skrsemme-
billeder.

3. Foreeldreengagement. Foraldrenes engagement
gmlder bade i deres eget barns liv og dermed de
krav, de vil stille til foreningen eller klubben. Men
ogsé som aktive deltagere i processen frem mod
en faelles politikudformning. Jeg tror, at styrken i en
sadan politik og maske ogsé en mere konkret
handlingsplan pa dette omrade hviler pa, at bade
foreeldre og bam/unge er med i selve udformnin-
gen.

4. Ren straffeattest ved ansaettelse eller tilknytning til
en forening som leder eller traener. Det vil sige et
krav om, at hvis man tidligere er damt for et over-
greb mod barn, 53 kan man ikke blive tilknyttet en
klub med barn og unge. Dette ma vaere et s ufra-
vigeligt krav, at der naesten ikke kan veere noget at
diskutere pa dette omrdde. Det udelukker selvigl-
gelig ikke tilfeelde af nye paedofile overgreb, men
det forhindrer, at vi fgjer spot til skade og blot la-
der det gentage sig - nu med nye ofre. Derfor bar
vi ogsd i Danmark have en mulighed for at regi-
strere paedofilidemte ud over 10 ar, og det vil sige
oprette et srligt paedofiliregister.

Et fristed for padofile

Hertil kommer sa det saerlige forhold, at hvis det of-
fentlige - i den betydning det statslige og kommunale
system - praeciserer og "strammer” politikken med
hensyn til beskyitelse af barn og unge mod seksuelle
overgreb, s har det uundgaeligt en effekt pa hele det
frivillige omrade. Man kan ikke bare lade sta til eller
melde hus forbi. Og det er der flere grunde til. For det
farste den indlysende, at en stramning inden for det
offentlige uden en tilsvarende indsats pa det frivillige

omrade vil blive opfattet som noget neer en invitation
til folk med paedofile tilbgjeligheder til at sege ind i
foreningslivet. For det andet er det for mig ogsé vig-
tigt, at vi har en ensartet retstilstand for barn her i lan-
det, herunder ogs ensartede krav til beskyttelse mod

overgreb og krenkelser - og det uanset om man er
elev i en offentlig skole eller sportsudaver i en for-
ening. Vi lever i det samme land med de samme hu-
mane principper - og dermed ogsa med udgangs-
punkt i den samme respeki for individets ukraenkelig-
hed. Begge principper farer alisa frem mod, at det
frivillige foreningsarbejde ma tage bestik af, hvad der
sker inden for det offentlige.

Der er ikke noget, der én gang for alle satter en stop-
per for seksuelle overgreb i foreninger. Vi kan oplyse,
have holdninger til problemet, stille krav til lederne
om at se og obseivere - 0g handle om ngdvendigt.
Men det er formentlig den samlede effekt af det hele,
der skal “flytte noget", samt at vi bliver mere bevid-
ste om, at i det samfund vi i dag lever i, stilles der
sarlige krav til voksne, bade som professionelle og
som forzeldre.

Og sé har jeg endda slet ikke naevnt FN's Barne-
konvention og dens krav om beskyttelse af barn. Hvis
vi skal tage dens ord og and for pélydende, far vi her
en ekstra understregning af, at tiden er labet ud for
den holdning, der tror, at man kan lukke ajnene for
problemet. Barnekonventionen leegger op 1il, at vi skal
vaere klar til bade at beskytte barn og samtidiy give
dem en plads til selv at vaere deltagere i indsatsen.
Det ger méaske ikke en indsats lettere, men det gar
den mere holdbar.
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ER DER GRANSER FOR
FOREBYGGELSE, NAR DET
G/LDER MISBRUG AF BORN?

Af Erik Mollerup, generalsekretaer for KFUM-spejderne i Danmark

Hvordan kan nogen dog stille det spargsmal, nar alle
tager afstand fra misbrug, og ingen naturligvis vil pa-
tage sig ansvaret for at have gjort nok!

Spergsmalet er alligevel blevet aktuelt i debatten,
for hvordan griber man opgaven an i foreningerne,
hvor arbejdet bygger pa frivillighed, tillid og faelles-
skab?

Straffeattester ikke en lesning

Kontrol af straffeattester har vaeret fremfart som et af
de vasentligste midler i kampen mod misbrug. Men
straffeattester, som vi kender dem i dag, er efter min
opfattelse ikke lzsningen af flere grunde.

P4 det helt praktiske plan kan man angribe kontrollen

af straffeattester fra flere vinkler:

- Hvem skal helt konkret se straffeattesten og der-
med tage ansvaret for dens indhald - den lokale
foreningsledelse eller landsorganisationen?

- Hvem skal helt konkret tage stilling til, hvornar en
voksen bidrager s3 meget iil foreningsarbejdet, at
det ertid til at se en straffeattest - vi har jo ikke med
et anszttelsesforhold at gare?

- Hvad skal vi med de eventuelle andre forheld, der
er angivet pa straffeattesten - risikerer vi ikke bare
at holde nogen udenfor, som netop har brug for at
made foreningslivets vaerdier? Hvis vi for eksempel
kan se, at vedkommende har begaet tyveri - er vi
s4 fortsat interesseret i at have den pagaeldende
som leder? - den risiko lever vi jo med i dag.

- Hvad bliver den nzeste aktivitet, vi skal kontrollere
for, som er ulovlig? Er det for eksempel butikstyveri,
spritkarsel, skattesvig....?

- Qg ikke mindst; Hvem skal patage sig ansvaret for
de forseelser, som opstar selvom straffeattesten er
kontrolleret?

Pointen er, at ved eventuel kontrol af straffeattesier
patager vi os en opgave, foreningslivet ikke kan sta
ved. De kendte eksempler pa seksuelle overgreb i
foreningerne viser, at kraenkeren ikke tidligere har
vaeret demt. Det vil derfor skabe falsk tryghed for
omgivelserne at tro, at indhentning af straffeattester
er lasningen, hvis vi ikke samtidig far gjort noget for
at forhindre farstegangsforbrydelserne.

Med den argumentation vil nogen pastd, at viljen til
at gere det nadvendige ikke er til stede - til dem vil
jeg blot sige: | tager fejl. Holdningen er tvaertimod, at
vi ikke bare skal indfare noget som et politisk projekt
for dermed at skabe tavshed - vi skal arbejde med
sagen og tage den alvorligt.

En kvalificeret indsats
Oplysning, holdning og handling er et rigtig godt
udgangspunkt for en kvalificeret indsats.

Foreningslivets bestyrelser og ledere skal veere op-

lyst om emnet og oplyst om dertes forpligtelser og an-
svar. De skal kende til de fakta, som er kendt pa om-
radet og dermed erkende, at det er et emne, som
man ind imellem bar tage op i bestyrelsen for at
"stemme klaveret af".
Bestyrelsen har ansvar for, hvem der har med forenin-
gens barn og unge at gere, og de har ansvar for, at
den adfaerd, der er i foreningen, ikke skaber betingel-
ser, som kan friste og give mulighed for at misbrug
opstar.

Og med adfeerd menes, hvilke regler der skal vaere
for, at voksne méd vaere sammen med berm og unge.
Eksempelvis om den enkelte leder ma vaere alene
med barn og unge, om der skal vaere regler for sam-
vaer mellem piger og drenge pé ture og lejre, om hvor-
dan foreningens aktiviteter afvikles, og om bermn og




unge ma komme i foreningslederens hjem som en del
af foreningens aktiviteter.

Det er ved at diskutere spergsmal som disse, at man
far kvalificeret diskussionen om, hvordan man i den
enkelte lokale forening skal indrette sine aktiviteter, sa
mulighederne for misbrug begraenses.

Foreningens ledere er centrale
Frivillighed og krav - er umiddelbart to uforenelige
starrelser og dog. Et rimeligt krav til en forening ma
vaere, at den sikrer en introduktion af nye forenings-
ledere, der ikke kun afdeekker praktiske feerdigheder,
men ogsa holdningsmaessige forhold for eksempel
gennem en personlig samtale.

Hvis ikke holdninger og feerdigheder lever op til for-
eningens formal og idealer, bar man sige fra og takke
nej til den pagzeldende som ansvarlig leder.

Uddannelse og samtaler med foreningens ledere skal
saette normerne og sikre fokus pa emnet, s& man fil
stadighed er opmaerksom p#, at det ogsa kan ske hos
os, hvis vi ikke selv er opmasrksomme.

Samtidig skal lederne som en del af deres leder-
uddannelse lere at lzse bamns signaler, sa de bliver i
stand til at forstd deres adferd bedre og dermed
gribe ind, hvis de mader barn, som mistrives.
Foreningsledere bliver aldrig i kraft af deres indsats i
foreningslivet professionelle, men et vist beredskab
og vidensniveau ber fere til, at den enkelte har et godit
grundlag for at veere sammen med og have ansvarel
for bern og unge.

Barnerddet har gjort en fin indsats med udgivelsen af
en betaenkning - lad os falge deres rad og vejledning
- udvikle metoder i faellesskab sdvel som i de enkelte
landsorganisationer, s& vi med en feelles indsats gar,
hvad der er muligt for, at misbrug ikke finder sted hos
os eller andre steder.

Og lad os lese det pa den made, som vi i forenings-
livet er bedst til, og som der er god tradition for - det
vil sige gennem samtale, holdningsdannelse og feel-
lesskab.




DEN MINDST DARLIGE UDGANG P
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Interview med Flemming Jargensen, formand for Herlufsholm Gymnastikforening ved Christina Petersen,

informationskonsulent i Dansk Ungdoms Feellesrad

- Vi haber ikke, at han kommer i faengsel, siger Flem-
ming Jergensen, formand for Herlufsholm Gymnastik-
forening i Naestved.

| maj maned 2000 anmeldte han en af
fodboldafdelingens ledere til politiet, efter en mor
tortalte, at hendes san havde set lederen befamle en
anden dreng. Lederen havde vaeret treener i klubben
i ti &r og var ogsa ansat i den fritidsklub, som Herlufs-
holm Gymnastikforening driver.

Oplysningerne gik hurtigt videre fra den leder, mo-
deren havde betroet sig til og videre til formanden for
afdelingen og lederen af fritidsklubben - og den mis-
tzenkte blev sat under observation, sa han ikke var
alene sammen med bamene.

Foreningens forretningsudvalg, klublederen og
fodbold-formanden tradte sammen, lige sa snart
Flemming Jorgensen fa dage senere var vendt hjem
fra en rejse til ltalien.

P& madet blev de enige om at handtere sagen ef-
ter tre overordnede principper:

1: Abenhed hele vejen igennem - bade over for for-
eeldrene og pressen.

2: Kun formanden udtaler sig til pressen, mens
fritidsklubbens leder héndterer informationen til
klubbens foraeldre, og fodboldafdelingens for-
mand er til ridighed for foraeldrene til barnene i
fodboldafdelingen.

3: Ingen forsmger at veere specialister - det vil sige
ingen indblanding i politiets arbejde, og ingen for-
seg pa at veere psykologer. | siedet kontaktes
Naastved Kommune, der lover at stille professionel
hjeelp til radighed, hvis behovet opstar.

- Pa medet havde vi nok alle en fornemmelse af, at han
skulle anmeldes, men vi brugte alligevel en time p
at diskutere det igennem - men nu virkede det vel-

dokumenteret, med navne pa begge drenge, sa vi var
ikke i tvivl om, at det var det rigtige, forteeller Flem-
ming Jargensen.

Mistanken var luftet for

Tre &r tidligere havde klubben modtaget en henven-
delse fra en davaesrende leder om, at den mistaenkte
havde opfart sig uterligt, men hun kunne ikke oplyse
navne pa nogle af vidneme - og havde ikke selv over-
vaeret noget.

- Man skal veere meget forsigtig i den slags sager,
for det er ikke kun bemene, der skal tages hensyn til,
det er 0gsa risikoen for en falsk anklage - og rent kon-
kret vurderede vi, at kvinden havde et horn i siden pa
den pageldende, siger Flemming Jergensen.

Dengang reagerede klubben ved at orientere lede-
ren af fritidsklubben, og et par af de andre fodbold-
traenere blev bedt om at holde ekstra gje med den
mistaenkte - blandt andet ved at komme uanmeldt ind
i omklzedningsrummet. Den mistzenkte blev ogsa
konfronteret med aplysningerne - og afviste alt.

- Vi troede ikke, det havde noget pa sig, og der er
ikke nogen, der har set noget misteenkeligt - men
derfor kan der jo godt vaere sket noget alligevel. | fri-
tidsklubben kunne man serge for, at han ikke var alene
med bernene i leengere tid af gangen - det kan man
ikke i fodbold.

Set i bagklogskabens lys tror Flemming Jergensen
ikke, han ville gare tingene anderledes i dag.

- Det er selvislgelig noget, vi har snakket meget
om, men jeg mener ikke, vi havde grundlag for at fore-
tage en anmeldelse dengang. Eftersom han bade var
leder og ansat, var der ikke mulighed for at lempe
ham ud diskret - og vi troede jo ikke, der var noget i
det og blev overraskede, da det her kom frem.



Efter anmeldelsen blev den mistaenkte anholdt i fri-
tidsklubben af to civilkleedte betjente - uden at bar-
nene opdagede noget. Der gik nogle dage, for det
skete, og det var hardt for hans kolleger - som matte
lade som ingenting.

- Men vi blev radet til at holde teet, fordi erfaringen
viser, at-den mistaenkte vil forspge at true barnene til
tavshed, og der er jo ogsd en risiko for, at han kunne
gare en ulykke pa sig selv, forklarer Flemming Jargen-
5en.

Straks efter anholdelsen skrev han sammen med
fodbold-formanden og fritidsklublederen et brev til
samtlige 120 forzeldre i klubben i den relevante gren
af fodbeldafdelingen, hvor forlebet blev lagt dbent
frem. De valgte ogsé at skrive navnet pa den mis-
taenkte.

- Det gjorde vi for at undga mytedannelse og une-
dig bekymring - efter at vi havde kontaktet en advo-
kat for at sikre, at det var lovligt. Samtidig bad vi dem
behandle oplysningen fortroligt, siger Flemming Jar-
gensen.

Mediestorm gik hurtigt over
Samme dag som brevet blev afsendt, kontaktede F. J.
den lokale avis og lagde alting frem. Og ganske som
han havde forventet, fik han rigtig mange henvendel-
ser fra de landsdaekkende medier lige sa snart avisen
var udkommet dagen efter. Alle journalister fik samt-
lige oplysninger, inklusive brevet til foreeldrene, dog
uden navnet pa den mistankte. Og Flemming Jer-
gensen faler ikke, pressen optradte ubehageligt -
bortset fra Ekstra Bladet, der uden tilladelse ville fo-
tografere bernene ved fritidsklubben. Mediestormen
varede i fire dage - 53 var det overstaet.

- Men jeg forventer, at der bliver noget igen, nar
der er faldet dom, siger han. Her to en halv maned se-
nere er den mistankte stadig varetaagtstaengslet.

Personalet i fritidsklubben forklarede bamene, hvor-
for den mistzenkte pludselig var vaek dagen efter an-
holdelsen.

- Det var sveert, barnene holdt meget at ham, og
de tror ikke p, at det er rigtigt. Da jeg kom nogle
dage senere lidt efter lukketid, hvor der stadig var
nogle enkelte bern, reagerede de mod mig, fordi jeg

havde anmeldt ham. Det virkede meget voldsomt pa

dem, at han kom i fangsel. Heldigvis var der planlagt
en weekendtur kort efter, og sa faldt alting pa plads
igen, fortzller Flemming Jergensen.

Alt i alt synes han, at sagen er landet blicit.

- Vi har ikke haft nogen udmeldelser, der er begrun-
det i sagen, og vi har udelukkende fet ros for vores

* handtering af sagen fra bade forzeldre, politi og kom-

munen. Det har vaeret den mindst dérlige udgang pa
en grim sag.

Kontakt til fagfolk hjalp

For bgrnene gér dagligdagen videre nu efter sommer-
ferien - ogsa for de involverede drenge, som kun in-
derkredsen i foreningen kender navnene pa. Pa leder-
plan er opmaerksomheden omkring forebyggelse sat
endnu hejere pa dagsordenen - sammen med bear-
bejdelse af sagen. Ud over felelsen af chok og forfaer-
delse er der ogsa medlidenheden med den mis-
taenkte og hans familie.

- Det er klart, vi ikke vil have ham tilbage i klubben.
Men vi var hans eneste netvaerk, og jeg har skrevet et
brev til ham og sagt, at jeg gemne vil sté til radighed
med praktisk hjeelp. Vi hdber, han far en behandlings-
dom, for det er det, han har brug for, siger Flemming
Jargensen

Lige fra starten af sagen har foreningen haft teet kon-
takt til de andre involverede parter - politi og kommu-
nens barne- og ungeafdeling - blandt andet for at fa
rad om, om der skulle foretages en politianmeldelse
med det samme, eller om det var bedre at afvente
socialforvaltningens undersegelser. Men ogsa for at fa
sparring og opbakning i bredeste forstand.

- Hvis man kommer ud for sddan noget som os ag
ilke har det netvaerk i forvejen, er det om at fa etab-
leret det i en fart. Det er om at vaere pa forkant og
have kontakt til dem, som bliver involveret, mener
Flemming Jargensen.




FRIVILLIGE LEDERE ELLER
BEHANDLERE?

Af Dorrit Hermann, socialfaglig konsulent, som gennem flere 4r har arbejdet med foreningernes sociale an-
svar gennem foreningen KFBU, Kristelig Forening for Bistand til Barn og Unge.

Fzelles for det alsidige foreningsliv, som gennem ti-
derne har givel mange mennesker et rigt liv i felles-
skab med andre, er, at det beror pa frivilligt arbejde -
ogsa selv om det foregar i store professionelt drevne
organisationer.

| de senere ar har de frivillige foreninger dreftet de-
res sociale ansvar og er ogsa blevet opfordret til at
inddrage barn og unge med sociale og adfaerds-
maessige problemer i foreningslivet. Dermed er der
reelt tale om at lese opgaver af social karakter, som
pr. definition er det offentliges ansvar.

Vi taler om de cirka 10 procent bem og unge, hvis op-
vaekst pd den ene eller anden made pavirker dem
negativt. Det er barn af misbrugere, barn hvis op-
vaekst er praeget af kriminalitet eller andre store so-
ciale vanskeligheder. Det er ogsa berm og unge med
anden etnisk baggrund, som ikke barer den
foreningstradition med sig, og blandt andet af den
grund er udenfor en del af fxllesskabet.

Konfrontation med problemer

Nar frivillige mader problemer og erfaringer hos barn
og unge, som de aldrig selv har kendt, bliver de
udfordret p4 deres graenser. De kan blandt andet
komme til at deltage i nogle til tider store konflikter.
De harer og fornemmer ting omkring et barn eller en
ung, som er udtryk for, at han eller hun pa den ene
eller anden made ikke har det godit. For en frivillig,

som selv er opvokset i et beskyttet miljg, kan de vil-

kar, som er socialt truede beirn og unges virkelighed,
virke avervaeldende og forskraekkende. For negle fri-
villige gaelder det, at de ikke kan eller vil se proble-
merne hos barnet eller den unge. De deltager i det
frivillige arbejde for selv at opnd, men ogsa give,
nogle gode oplevelser i faellesskabets ramme. De kan
og vil ikke g& naermere ind i problemer eller konflik-

ter. De kan godt hare ordene, at barnene har vaeret
udsat for forskellige ting, men reagerer ikke pa det.
Her er der to problemstillinger, som vejer lige meget:
Den ene er, at det er for vanskeligt at g4 ind i, sd man
lukker det ude. Den anden er, at man som frivillig ikke
ved, hvad man skal stille op med problemerne, hvil-
ket lige praecis er et af de store dilemmaer i det frivil-
lige arbejde. For hvem skal vejlede den frivillige leder?

Grznser er som elastik

Mange frivillige taler gerne om graenser. Men det er
graengser for vidt forskellige ting. For eksempel om
egen formaen i forhald til de forskellige problemstil-
linger, som man meder i arbejdet, og graenser som
paedagogisk metode i forhold til, hvad man som fri-
villig skal finde sig i fra barnenes og de unges side.
Men de frivillige taler agsa om falelsesmaessige graen-
ser, nar de konfronteres med forhold i barnets/den
unges liv, noget der er vanskeligt at veere vidende om.

Mange unge frivillige ledere mener, at de er bevidste
om deres graenser, men oplever, at graznserne flytter
sig. Konfrontationen med egne granser er noget
mange [rivillige ligefrem laegger vaegt pa, fordi det er
personligt udviklende - det er leererigt. Her er grund
til at reagere! Med al den ildhu bliver mange frivillige
ved med at flytte egne graenser, indtil det bare ikke
gér laengere. Det er lige som at iraekke i en elastik. Pa
et tidspunkt spreenger elastikken, og det kan gare rig-
tig ondt. Derfor ma det diskuteres, hvordan frivillige
medarbejdere, der er med til at lese sociale opgaver,
kan fa professionel statte til 0gsé at veere leder for de
barn og unge, der konflikter sig gennem tilveerelsen.
Det er et spergsmal om ogsd at kunne rumme den
gruppe bern og unge. De frivillige skal vide, at per
sonlig udvikling ikke alene drejer sig om at flytte
graenser, men 0gsa r et spergsmal om at seette graen-
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ser, bade for sig selv og dermed ogsa for den, der vil
konflikten. Det vil vaere en god hjeelp til begge parter.

Tavshedspligt eller oplysningspligt?
| de frivillige foreninger kan der, lige som alle andre
steder, deltage barn, hvor man har mistanke om, at de

_er eller har vaeret udsat for omsorgssvigt eller over-
greb. Eller der er mistanke om, at en ung deltager i

noget kriminelt. Der kan 0gsé vaere andre forhold sa-
som dadsfald, skilsmisse eller alvorlig sygdom i hjemn-
met, som prazger barnet eller den unge sa meget, at
den pag=ldende har brug for professionel statte.
Hvem skal man dele sin konkrete viden eller mistanke
med? Skal det anmeldes? Hvad sker der sa?

Det er vanskeligt at "laese” bgms signaler om, at
der er noget galt. Det kan vare lige sa vanskeligt at
vaere en fortrolig voksen, der skal lyite og forholde sig
til det, barnet/den unge forteeller. Mange vil i den si-
tuation tro, at de har tavshedspligt, og derfor oplyser
de ikke nogen om, hvad de kender til. Dermed er man
altsd heller ikke med til at sikre, at der bliver ydet hjzelp
til barnet/den unge!

Farst og fremmest geelder det om at sikre, at barnet/
den unge far den nedvendige hjelp. | felge lovgivnin-
gen har enhver borger ubetinget underretningspligt
til de sociale myndigheder, nar barn eller unge under
18 &r lever i en alvorligt truet situation. Betyder det s3,
at enhver frivillig leder skal henvende sig tit de sociale
myndigheder og fortzlle, hvad man ved eller tror?
Hvad skal proceduren vaere:

Beredskabsplan

De frivillige barne- og ungdomsforeninger bar gan-
ske enkelt have et beredskab og en procedure for,
hvad den enkelte voksne skal foretage sig, nar der er
mistanke eller konkret viden om, at et barn eller ung
mistrives i en sddan grad, at det skal have hjeelp. Der
bear vaere en instruks om, hvem man skal informere om
sin mistanke eller konkrete viden, og hvad der videre
skal gares. Det ber veere en del af den vejledning, nye
ledere far. De frivillige skal lzere, at angsten for kon-
sekvenserne ved at gribe ind over for et barn eller ung
i vanskeligheder, skal overfares til angst for den
pageeldendes velfserd, hvis der ikke gribes ind.

Hvis de frivillige foreninger skal have et defineret so-

cialt sigte, ma frivillige ledere have adgang til viden
om de problemer, de kan made hos bem og unge.
Der skal veere mulighed for vejledning af professio-
nelle til at arbejde med problemstillingeme. Det kan
vaere en god idé for de frivillige organisationer at un-
dersgge, om der er muligheder far, at for eksempel
klubber eller andre institutioner i lckalomradet, der
har professionelle medarbejdere, kan yde radgivning
og vare en form for sparringspartner og koordinato-
rer pa de mere falsomme omrader. (Denne mulige
samarbejdsfarm er beskrevet i rapporten "Klubber i
Drift", Socialministeriet, 1994).

lkke rovdrift, men afgransning og stotte
Der er megen god vilje i de frivillige organisationer,
og der er rigtig mange ressourcer i det civile samfund
- ogsa til at lese opgaver af social karakter. Men der
skal ikke drives rovdrift pa frivillige ledere. De profes-
sionelle har ansvaret for at veere med til at afgraense
de frivilliges arbejdsfelt, og de professionelle skal
stette de frivillige, nar det bliver vanskeligt. Pa den
made kan det frivillige sociale arbejde pa bedste
made vaere et staerkt supplement i den sociale opga-
velasning, og engagerede frivillige ledere kan netop
vaere de netveerkspersoner, som udsatte bgrn og unge
i sserdeleshed har brug for.

Kilde: "Frivilligt socialt arbejde med risikobsrn - be-
greensninger og muligheder”, Socialministeriet, 1997.
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HVORDAN TAGER VI HUL PA
SAMTALEN | FORENINGEN OM
FOREBYGGELSE AF OVERGREB

MOD BORN?

Ved psykolog Kirsten Juul, Psykofogiék/Paedagogisk Ridgivning i Kege

Dansk Ungdoms Faellesrad har valgt at tage initiativ
til en debat internt i organisationerne om forebyg-
gelse af seksuelle overgreb mod bam. Det sker i lig-
hed med en rakke andre organisationer i disse ar: Det
sker pd offentlige arbejdspladser som skoler og insti-
tutioner og inden for frivillige organisationer som
idraetsforeningerne. Baggrunden er vi alle bekendte
med. Men hvordan griber man en sadan debat an?

Seksuelle avergreb mod bern vaekker staerke folelser.
Beskyldninger eller insinuationer om seksuelle over-
greb mod barn vaskker ogsa staerke falelser. Nogle vil
kunne opleve en falelse af insinuation ved den blotte
tanke om at skulle forholde sig til problemet: Det er
ikke noget, der foregar her hos os. Det sker andre ste-
der, men ikke her. Problemet er overvurderet. Der skal
ikke laves regler for alt. Grundlaeggende tillid er uund-
vaerligt og sa videre.

Det, der her er en rent hypotetisk mistanke, kan af
nogle opleves som en personlig mistaenkeliggerelse,
og det kan fales ubehageligt. Sddanne reaktioner kan
forventes, men forhdbentligt er de ikke sa hajrostede,
at de lukker debatten pa forhand.

Samvaerspolitik

Det er efterhanden almindeligt accepteret, at organi-
sationer og arbejdspladser formulerer en rygepolitik
og en alkoholpolitik. P4 lignende made er der ogsa
tening i at formulere en politik for samveer og om-
gang med barn. Det vil sige: En hensigtserklzering,
som man i dagligdagen seger at reite sig ind efter. Og
en eller anden grad af beredskab for det tilfeelde, at
problemet bliver reelt.

Vores viden om seksuelle overgreb mod barn er kom-
met for at blive sa at sige. Der er nzppe tale om, at
der finder flere overgreb sted end fer i tiden. Det er
vores viden om dem, der er blevet starre. Vi ved nu,
at det forekommer, at overgreb begas af voksne i bar-
nets bekendtskabskreds uden for den naermeste fami-
lie. Det kan veere storebrors kammerat, en paedagog,
en spejderleder, en sportstraener eller en, der bor i
samme bebyggelse. En stor del af overgrebene mod
barn begas faktisk af unge under 20 ar, og heraf er en
del under 13 &r. Vi ma antage, at det drejer sig om et
gammelt problem, som vi nu har faet gjnene op for,
og at problemet er s& omfattende, at det ma tages
alvorligt, fordi det kan have konsekvenser for det en-
kelte barns psykiske sundhed.

P4 det overordnede plan er formélet med en sadan
politik naturligvis at beskytte bern og unge, bade mod
voksnes overgreb, men ogsd mod overgreb begaet af
stgrre bern mod yngre bern. Men der er ogsa raeson
i at have et formal, der beskytter de voksne, hvad en-
ten de er medarbejdere, treenere eller frivillige ledere.
Det handler ogsé om retssikkerhed. Erfaringerne fra
til tider hetzlignende tilstande mod mandlige paeda-
goger viser, at det er nadvendigt at forholde sig med
omtanke til, hvordan man som voksen leder eller trze-
ner er sammen med barn og unge, setv om man har
"rent mel i posen”.

Sporgsmal til debat
Det kan geres ved at tage spergsmalet dbent op og
drafte det i generelle vendinger.

Men netop fordi det er et 53 felelsesladet spargs-
mal, kan debatten med fordel struktureres om nogle



hovedpunkter, som man begynder med at blive enige
om. De kunne for eksempel vaere:

A} Hvad er problemet? Prav at beskrive det sa neg-
ternt som muligt. Undga felelsesladede vendinger.

B) Hvilke tanker og falelser har |, nar dette emne kom-
mer pa banen? Her er det tilladt at lufte felelserne.

C) Hvad er det veerst taenkelige scenarie, | kan fore-
stille jer? Hvad ma ilke ske?

' D} Hvordan er jeres visioner? Her er det tilladt at frem-
| szette jeres vildesie dremme. Hvordan kunne |
o
4 tnke jer, at rammerne for samveeret var?

E) Tilbage til virkeligheden: Hvad er realistisk? Hvilke
aftaler er det muligt at lave - efter jeres mening?
Hvad vil | g& med til? Hvordan vil | opna det, som |
finder @nskeligt og muligt?

Hvert al punkterne A-C draftes, indtil der ikke er mere
at sige. Det er vigtigt, at man ikke blander punkterne
sammen undervejs!

Vejledning og beredskab

Mange vil uden tvivl efterlyse en vejledning i, hvordan

man forholder sig, hvis man far en mistanke til en
patruljeleder eller leder eller zeldre kammerat.

Til det kan siges, at der nappe findes en skudsikker
procedure, som kan anvendes i ethvert tilfeelde. Det,
som kan vaere brugbart i en daginstitution, er ikke
nadvendigvis maden at gere det pa i for eksempel
spejderbevasgelsen.

Som udgangspunkt ber man huske, at enhver borger
har pligt til at forholde sig til mistanke om overgreb
mod barn. glge loven. Og har man begrn betroetien
eller anden forstand, gaelder der en skaerpet pligt il
at vaere opmaerksom pd bernenes trivsel og til at rea-
gere, det vil sige g8 til myndighederne, hvis man far
mistanke om overgreb og svigt mod barn.

> HE



Y Straffelovens paragraf 216-226 handler desuden om,

at det er strafbart at have nogen form for seksuel
omgang med bern og unge under 18 ar, hvis man har
status som underviser eller opdrager eller har en over-
legenhed i kraft atf alder og status.

Unge og voksne, der har ansvaret for berm inden for
DUFs organisationer, er altsd omfattet af denne lov. De
enkelte organisationer og lokalafdelinger bar derfor
ngje gennemtaenke pa forhand, hvordan man omgéas
barmene og de unge. Er deti orden at tage bad sam-
men? Er det i orden at invitere et enkelt barn med
hjem eller alene pa en tur? Ma de voksnes sprogbrug
indeholde seksuelle undertoner? Hvordan er man en
god rollemadel?

Hvis man ansker at formulere en fremgangsmade el-
ler et beredskab for, hvad der ber gares, kan man som
organisation starte med at gennemtaenke, hvad der er
seerligt for netop denne organisation. Hvem har kom-
petence? Ansvar? Tilsyn? Hvordan bliver man leder/
treener?

Hvordan fungerer samarbejdet med bestyrelsen?
Hvilke formelle og uformelle kontakter er der til myn-
dighederne og til hvilke? Hvardan er kontakten til for-
&ldrene? Hvem skal/kan traeffe beslutning om, at en
mistanke er begrundet, og at politiet og/eller de so-
ciale myndigheder skal kontaktes? Det er vigtigt at
gare sig klart, at en sadan beslutning ofte ma ske pa
baggrund af et sken, da det er usandsynligt, at nogen
er direkte ajenvidne til et overgreb. Et sddant sken ber
foretages af personer, som har ansvar og kompetence
i en eller anden forstand. Dette fritager dog ikke den
enkelte fra ansvaret for at sikre, at der bliver taget
hand om en alvorlig mistanke. Men som tommelfin-
gerregel er det en god idé at ga til sin neermeste le-
der med bekymringen/mistanken.

De mange hensyn

Der er mange hensyn at tage, og som bar overvejes:
Hensynet til barnet eller den unge, som det vigtigste.
Men ogsa hensynet til den mistznktes retssikkerhed.
Og der er god grund til at overveje, hvordan man
handterer at informere foraeldrekredsen uden at skabe

panik. Hvis en mistanke farer til politianmeldelse, vil
de sociale myndigheder automatisk blive inddraget.
De skal blandt andet sikre, at der bliver taget hdnd om

barnet og om dets foreldre, og tilbyde statte og
eventuel psykologbehandling.

Hvilke muligheder er der for at formidle til foraeldre-
gruppen, at man har taget denne debat, uden at
skreemme dem unedigt? £ngstelighed skal ikke veere
noget, der preeger hverdagen i stort og smat. Erfarin-
gerne fra daginstitutioner viser, at det er en lettelse for
foraeldrene at vide, at personalet har gjort sig overve-
jelser om forebyggelse. DUF-organisationernes kon-
talt til foreeldrene kan ikke sammenlignes med en
bernehaves kontakt. Men en oplysning til forazldrene
om, at debatten har fundet sted, og at man har be-
sluttet at forholde sig pd den og den made, vil nok
vaere en tilsvarende lettelse for foraeldrene her. Og
navn pé, hvor man som forzeldre kan henvende sig,
hvis man har spargsmal til det, vil vaere en god idé.
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