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LEDELSESPATEGNING

Forretningsudvalg og generalsekretaer har dags dato aflagt arsregnskab for 2018 for
Dansk Ungdoms Fellesrad.

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med lovgivningens og vedtzgternes

regnskabskrav.
Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmessig, saledes at arsregnskabet
giver et retvisende billede af organisationens aktiver og passiver, finansielle stilling

og resultat.

Arsregnskabet indstilles til delegeretmadets godkendelse.
Kgbenhavn, den 29. maj 2019

Daglig ledelse
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DEN UAFHANGIGE REVISORS ERKLARINGER

Til medlemmerne af Dansk Ungdoms Fzallesrad

Revisionspategning pa arsregnskabet
Konklusion
Vi har revideret arsregnskabet for Dansk Ungdoms Fallesrad for regnskabsaret 1.

januar - 31. december 2018, der omfatter resultatopgerelse, balance,
pengestramsopgerelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet
aflegges i henhold til bekendtgerelse nr. 16 af 11. januar 1999 om
regnskabsafleggelse og revision af tilskud til Dansk Ungdoms Fzellesrad med senere
endringer i bekendtgerelse nr. 958 af 1. december 2003 samt den i regnskabet

beskrevne regnskabspraksis.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet i alle vaesentlige henseender er rigtigt, dvs.
udarbejdet i overensstemmelse med bekendtgerelse nr. 16 af 11. januar 1999 om
regnskabsafleggelse og revision af tilskud til Dansk Ungdoms Fzllesrad med senere
@ndringer i bekendtgerelse nr. 958 af 1. december 2003 samt den i regnskabet

beskrevne regnskabspraksis.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om
revision og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for
offentlig revision, idet revisionen udferes pi grundlag af bestemmelserne i
bekendtgerelse nr. 16 af 11. januar 1999 om regnskabsafleggelse og revision af
tilskud til Dansk Ungdoms Fzllesrad med senere @ndringer i bekendtgerelse nr. 958
af 1. december 2003. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er narmere
beskrevet i revisionspitegningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af
drsregnskabet”. Vi er uafthaengige af Dansk Ungdoms Fellesrid i overensstemmelse
med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere
krav, der er gzldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores ovrige etiske
forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opniede

revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der i alle henseender er

rigtigt, dvs. udarbejdet i overensstemmelse med bekendtgarelse nr. 16 af 11. januar
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1999 om regnskabsafleeggelse og revision af tilskud til Dansk Ungdoms Fellesrad
med senere @ndringer i bekendtgarelse nr. 958 af 1. december 2003 samt den i
regnskabet beskrevne regnskabspraksis. Ledelsen har endvidere ansvaret for den
interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab

uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af érsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere Dansk
Ungdoms Fallesrads evne til at fortsette driften; at oplyse om forhold vedrerende
fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere Dansk Ungdoms Fellesrdd, indstille driften eller ikke har andet realistisk

alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet
Vores mal er at opnd hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden

vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive
en revisionspategning med en konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hajt niveau af
sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfares i overensstemmelse
med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i
Danmark, samt god offentlig revisionsskik, jf. bekendtgerelse nr. 16 af 11. januar
1999 om regnskabsafleeggelse og revision af tilskud til Dansk Ungdoms Faellesrad
med senere @ndringer i bekendtgerelse nr. 958 af 1. december 2003 altid vil afdeekke
vaesentlig fejlinformation, nar sddan findes. Fejlinformationer kan opsta som falge
af besvigelser eller fejl og kan betragtes som veesentlige, hvis det med rimelighed
kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de ekonomiske

beslutninger, som regnskabsbrugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder
om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig
revisionsskik, jf. bekendtgerelse nr. 16 af 11. januar 1999 om regnskabsafleeggelse og
revision af tilskud til Dansk Ungdoms Fellesrad med senere endringer i
bekendtgerelse nr. 958 af 1. december 2003 foretager vi faglige vurderinger og

opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:
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o Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i
arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og
udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores
konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af
besvigelser er hojere end ved vasentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet
besvigelser kan omfatte sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste

udeladelser, vildledning eller tilsidesettelse af intern kontrol.

e Opnir vi forstielse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at
kunne udforme revisionshandlinger, der er passende efter omstendighederne,
men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af Dansk

Ungdoms Fellesrads fordeling af tipsmidlers interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er
passende, samt om de regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som

ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

o Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pid grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift er passende, samt om der pi grundlag af
det opndede revisionsbevis er veasentlig usikkerhed forbundet med
begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om Dansk Ungdoms
Fellesrads evne til at fortsatte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en
vasentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmarksom pi
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sidanne oplysninger ikke er
tilstreekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa
det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspitegning.
Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at Dansk Ungdoms

Feellesrad ikke leengere kan fortsaette driften.

Vi kommunikerer med den everste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og
den tidsmessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmessige
observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi

identificerer under revisionen.

W
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Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om A&rsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi

udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

[ tilknytning til vores revision af drsregnskabet er det vores ansvar at lase
ledelsesberetningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er
veesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnéet ved revisionen

eller pd anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede

oplysninger i henhold til seedvanlig praksis og god skik.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i
overensstemmelse med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med
sedvanlig praksis og god skik. Vi har ikke fundet vasentlig fejlinformation i

ledelsesberetningen.

Erkleering i henhold til anden lovgivning og evrig regulering
Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af
regnskabsafleggelsen, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og
andre forskrifter samt med indgdede aftaler og sedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa
ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de
midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i
den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der understatter

sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

[ tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfare

juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision af wudvalgte emner i
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overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. I vores juridisk-kritiske
revision efterprover vi med hej grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de
undersggte dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i
overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre
forskrifter samt indgéede aftaler og seedvanlig praksis. I vores forvaltningsrevision
vurderer vi med hej grad af sikkerhed, om de undersegte systemer, processer eller
dispositioner understotter skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af de

midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udferte arbejde konkluderer, at der er anledning til

veesentlige kritiske bemarkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen veesentlige kritiske bemzrkninger at rapportere i den forbindelse.

Brondby, den 29. maj 2019

ALBJERG
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

CVR-nr. 35382879
// orthe Brandt Andersen

statsautoriseret revisor

MNE-nr. 32774

i éa{de rgaard

statsautoriseret revis

MNE-nr. 15008
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DE DELEGERETM@DEVALGTE REVISORERS PATEGNING

Som delegeretmadevalgte revisorer har vi foretaget en gennemgang af
arsregnskabet 2018 med henblik pa at vurdere, om Dansk Ungdoms Fzllesrads
ledelse har disponeret hensigtsmassigt og i overensstemmelse med vedtaegter,

delegeretmedebeslutninger m.v.

Vor revision har ikke givet anledning til bemarkninger.

Kebenhavn den 29. maj 2019

AL

g
/4 % L
Andreas Hejmark Sendergaard // hillip Dimsits Lerer
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ORGANISATIONSOPLYSNINGER

Organisation:

Forretningsudvalg:

Formand:

Nestformand:

@vrige medlemmer:

Daglig ledelse:

Generalsekretzer:

DUF - DANSK UNGDOMS FALLESRAD
Scherfigsvej 5

2100 Kgbenhavn &

TIf. 39 29 88 88

CVR-nr. 1307 8513

www.duf.dk, duf@duf.dk

Kasper Sand Kjeer, DSU
Jens Nicolaj Harboe Malskzar, DDS
Chris Holst Preuss, VU

Rasmus Kjar Slot, DSF
Christian Peter Heldgaard Bylund, BBU

Morten E. G. Jgargensen

Delegeretmedevalgte revisorer: Andreas Hojmark Sendergaard

Ekstern revision:

Philip Dimsits Lerer

Albjerg Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Ringager 4C, 2.th.
2605 Brendby
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LEDELSESBERETNING 2018

Ledelsesberetningen til DUFs arsregnskab 2018 er et supplement til styrelsens
skriftlige arsberetning og formandens mundtlige beretning pa delegeretmade i
december 2018, og vil i vesentligt omfang fokusere pa de overordnede strategiske,
organisatoriske og driftsmessige forhold, herunder som de er s=rligt relevante for

skonomien og regnskabet.

Delegeretmedet har vedtaget at der arbejdes med folgende strategiske omrider: Et
steerkt demokrati, det gode ungdomsliv, et sterkt foreningsliv og unge med
internationalt udsyn. Det gode ungdomsliv er dog ferst reelt startet i 2019, hvorfor
det ikke medgar i regnskabet for 2018.

Siden delegeretmedet vedtog budgettet for 2018, pi delegeretmedet i december 2017,
sa har styrelsen besluttet at sendre pa arbejdet med strategier, hvorfor enkelte
regnskabsposter ikke folger helt oprindeligt budget, og budget 2018 er ombrudt til
at folge det nye budget.

Endvidere bgr det noteres at ved vedtagelsen af budgettet for 2018 var der stor
usikkerhed om, hvilke eksterne midler - saerligt omkring midler fra Udenrigsmini-
steriet, som vi ville modtage i 2018. I starten af 2018 fik vi besked om sgede
bevillinger til det internationale arbejde, hvorfor der er store forskelle til det budget

der blev vedtaget pa delegeretmedet.

Dette regnskab omhandler aktiviteter atholdt af DUF i aret 2018.

1. Det ekonomiske resultat

Arets omsetning var tkr. 29.676 mod budgetteret t.kr. 24.112. Det skonomiske
resultat for 2018 far henleeggelser gav et overskud pa t.kr. 86. Det oprindelige budget
udviste et forventet resultat pa kr. 0 Differencen mellem det budgetterede og det
realiserede resultat er tkr. 86. Forretningsudvalget anser resultatet som
tilfredsstillende. Der er hensat tkr. 400 til folketingsvalgskampagne i 2019. Der var
afsat midler til dette omrade i budget 2018, men folketingsvalget er som bekendt
forst i 2019.

)
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Hovedtal i t.kr. de seneste 4 ar

2015 2016 2017
Omsetning 34.240 32.436 27.924
Projekt- og
aktivitetsomkostninger 30.342 28.972 23.989
Driftsomkostninger 4.196 3.725 3.567
Arets resultat for -384 -117 475
henleggelser
Egenkapital og 12.730 12.612 13.087
henleggelser
Personale i drsvaerk 35,6 347 31,1

2. Internt finansierede aktiviteter

De internt finansierede aktiviteter i DUF omfatter de strategiske indsatsomrader: et

steerkt demokrati, et staerkt foreningsliv og det gode ungdomsliv.

Der blev i 2018 brugt t.kr. 8.905 pa de nationale omrader inkl. 12,1 arsveerk, hvilket
omfatter bide dedikerede samt ledelses- og kapacitetsarsvaerk. Omkostningerne pa
de nationale omrader er fuldt finansieret af midlerne fra DUFs bevilling fra
Tipsmidlerne (DUFs kernemidler) samt af eksterne bevillinger til Alle unge med i
feellesskabet, Demokratiets Dag og projekt Ekstremt Demokratisk.

Der rapporteres sarskilt i denne rapport samt i regnskabet for aktiviteterne under

disse omrader.

2.1. Indsatsomraderne: Et steerkt demokrati , et staerkt foreningsliv og

det gode ungdomsliv.

DUFs strategiske indsatsomrader et steerkt demokrati og et sterkt foreningsliv
folger ligesom kerneaktiviteterne en strategi med mal, indsatser og indikatorer. I
2018 vedrog styrelsen nye strategier geeldende for perioden 2018-2019 for disse

omrader.

Et steerkt demokrati - som livsform og som styreform
"Demokratiet skal vindes for hver generation”: Et sandt DUF-mantra, som
stammer helt tilbage fra vores stifter Hal Koch. Det er noget, vi sammen
kontinuerligt keemper for i DUF. Derfor var det ogsa en glade at se, at dette ars

Demokrati-undersagelse samt tallene fra Kommunal- og Regionsvalget i november

2018
Realiseret

29.676

25.570

3.599

86

13.574

30,4

b
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2017 viste, at de yngste af de unge faktisk er mere engagerede i demokratiet end
generationerne for dem. Unge i alderen fra 16-25 ar har sterre tillid til
demokratiske institutioner som Folketing, politikere og Regeringen end
generationerne for dem, og deres engagement i foreninger er ogsa sterre. Ved
seneste kommunal- og regionsriadsvalg steg de unges valgdeltagelse ogsa, og maske

er det de forste tegn p4, at generation Skolevalg er ved at sla igennem.

Demokratiets Dag
En analyse fra deltagerne i Demokratiets dag viste i starten af aret, at

erhvervsskoleelevernes tillid til demokratiet er bekymrende lavt.

e Kun 28% af erhvervs- skoleeleverne tror, at politikerne ville tage deres

problemer alvorligt, selvom de snakkede med dem personligt.

e  Kun 37,5% vil stemme til det kommende folketingsvalg, og 32% vil maske

stemme.
e 59% oplever, at samfundet bliver mere utrygt.

Det er nogle af arsagerne til, at DUF igen i ar har gennemfert Demokratiets dag pa
landets erhvervsskoler. T 2018 har vi gennemfert Demokratiets dag pa 50 skoler for
4.600 elever og afholdt 50 debatter. Omkostningerne ved Demokratiets dag er

delvist dekket af eksterne midler.

Demokratikommisionen

Vi lever i en tid, hvor demokratiet pa en lang raekke parametre er udfordret. Derfor
har DUF nedsat en demokratikommission, der samler Danmarks vasentlige
demokratiakterer til at kigge bade indad og udad og i feellesskab blive klogere pa

udfordringer for vores demokrati og forpligte hinanden pa at lese dem i faellesskab.

Demokratikommissionens arbejde tager udgangspunkt i fulgende seks temaer:
Medierne og den politiske samtale, partierne og moderne populisme, borgerne og
civilsamfundet, demokratiske institutioner og systemer, internationalt udsyn og
lokalt hjemsyn.

Demokratikommissionen havde sit forste i november 2018, og arbejdet fortsatter i

2019.

Ekstremt demokratisk

DUF er en del af PET’s Online@lliance, der har til formal at forhindre
radikalisering blandt unge. DUFs bidrag til Online@lliancen er en
teaterforestilling malrettet unge om ekstreme holdninger i samarbejde med
teatergruppen C:NTACT. Forestillingen hedder "Ekstremt demokratisk” og bestar
af seks unges personlige forteellinger om at vaere del af radikale miljser. Efter

forestillingen er der en workshop, hvor publikum kan stille spergsmal og diskutere

)
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med de unge fra forestillingen, hvor greensen gar for, hvad der er ekstremt. DUF og
C:NTACT har faet en bevilling fra Onlinealliancen til at lave en digital

overbygning til "Ekstremt Demokratisk” i 2019.

e 5073. 54 mange unge har DUF og C:NTACT fAet i teateret og se
forestillingen Ekstremt Demokratisk i lebet af efterdret og vinteren 2018.

e  2085. 54 mange unge har veeret med i workshoppen efter selve

forestillingen.

e  Publikum har bla. vaeret elever fra folkeskolens udskolingsklasser,
ungdomsuddannelser, professionshejskoler og erhvervsskoler samt unge

fra udsatte boligomrader.

Folkemedet pa Bornholm

DUF deltog igen i &r pa markante platforme under Folkemadet p Bornholm,
herunder f.eks. DM i Debat og Foreningsgullasch. DUF er partner i Folkemadet,
og star bag bl.a. Ungdomscamp, hvor medlemsorganisationerne kan overnatte i

telt.

Copenhagen Pride 2018

DUF deltog i ar for farste gang i Copenhagen Pride Week. Sammen med rigtig
mange deltagere fra DUFs medlemsorganisationer satte vi fokus pd mangfoldighed
i foreningslivet. Tirsdag morgen lyttede vi til ukendte fortallinger fra
foreningsaktive unge, hvis historier sjaldent bliver fortalt. Onsdag aften holdt vi
Foreningsgullash - pride edition og diskuterede mangfoldighed i DUF-paraplyen,
inden det hele kulminerede lordag eftermiddag med Pride-paraden gennem
Kebenhavns gader, hvor DUF deltog med mere end 100 deltagere fra en rzekke af

vores medlemsorganisationer.

50-aret for ungdomsopraret

DUF markerede ogsa i 2018 50-aret for ungdomsopreret. DUFs formand har
markeret sig pd emnet i medierne og DUF satte fokus pa dette med en kampagne
pa Folkemadet, hvor der blev indsamlet holdninger og meninger om “oprar” fra

forskellige unge

=
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Foreningsudvikling

DUF har igennem 2018 forsteerket fokus paA DUFs medlemsorganisationer og
udvikling af deres foreninger. Samlet set har DUF udvidet mulighederne for at fa
statte til udvikling af lokalforeninger genne midler, uddannelse og
udviklingsprojekeer og samtidig fastholdt de eksisterende indsatser med juridisk
radgivning, juridiske uddannelsestilbud, konsulentbistand om

organisationsudvikling og samveer samt netvaerk for ledere, ansatte for formaend.

Alle unge med i faellesskabet - partnerskab med Tuborgfondet

DUFs delegeretmpde vedtog i december 2018 at DUF skulle age indsatsen for at fa
“Alle unge med i faellesskabet” og igangseette initiativer, der understgttede nye
organiserings- og deltagelsesformer. DUF har i den forbindelse indgéet et
partnerskab med Tuborgfondet pa 5,7 mio over tre ar, hvor DUF i samarbejde med
Tuborgfondet, Center for ungdomsforskning og medlemsorganisationerne skal
udvikle, forstaerke og understette nye organiseringsformer. Formaet at fa flere og
nye malgrupper med. Partnerskabet handler om at sikre at grupper, der er
unerreprasenteret i DUFs medlemsorganisationer ogsad kommer med i et
demokratiske ungefallesskab med et sarligt fokus pa unge med kortere
uddannelser og unge med minoritetsbaggrund

Konsulentstatte og juridisk radgivning

e 34 forskellige medlemsorganisationer har i lebet af aret modtaget
konsulenthjalp fra DUF. Konsulenthjzlpen har bade varet
strategiseminarer, uddannelse i facilitering, opleeg om organisering og
kampagner.

e 108 juridiske henvendelser har DUF faet i lgbet af aret.

e 12 ledere og formand i DUFs medlemsorganisationer har modtaget
coaching fra DUF.

Uddannelse giver unge muligheden for selv at skabe forandring

Aret er ogsa blevet brugt pa at udvikle og nytenke DUFs lzrings- og
uddannelsesaktiviteter, og der er en ny tilgang til uddannelse under udarbejdelse,
som fremadrettet vil forme den made, DUF udvikler og aftholder uddannelses-
aktiviteter. DUFs tilbud til medlemsorganisationerne vil fortsat veere konsulent-
hjzlp og radgivning, men der vil de kommende ar blive skaleret op pa uddannelse.
Det sker for at skabe starre veerdi for flere unge i DUFs medlemsorganisationer og
stotte deres samfundsengageret og lederskab.

Den nye tilgang til uddannelse er baseret pA DUFs vardier om
samfundsengagement, demokratisk dannelse gennem dialog og samtale og har
serligt fokus pa at styrke netveerksdannelsen mellem DUFs
medlemsorganisationer. Der er derudover blevet arbejdet med innovative metoder
til ungeinddragelse, og nye uddannelser er kommet til. T efteraret har vi igangsat de
to farste: "Miniuddannelse i ledelse” og "Bestyrelsesskolen”, og i 2019 afholdes
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"Meningsdanneruddannelse”, "Advocacy seminar” og “Ledelse af vaerdibaserede

feellesskaber™.

Ligestilling i DUF og DUFs medlemsorganisationer

I foraret 2018 udferte DUF en ligestillingsundersagelse - bade internt i DUF og i
DUFs medlemsorganisationer. Det overordnede formal med undersggelsen var at
bidrage til en overordnet analyse af ligestillingens status og vilkar i DUF og DUFs
medlemsorganisationer, som kan og skal danne grobund for en kvalificeret
dreftelse i DUFs styrelse om, hvordan DUFs aktiviteter og indsatser konkret kan

fremme ligestilling i foreningslivet.

Lokalforeningspulje

Kort for arsskiftet 2017/2018 fik DUF bevilliget 7.6 mio. kr. arligt til en
lokalforeningspulje, der skulle uddele midler til DUFs medlemsorganisationers
lokalforeninger. Malet er, at pengene skal ud og leve sa mange medlemsforeninger
som muligt, og stette bade nyanskaffelser, faste aktiviteter og projekter. 2018 er
blevet brugt pa at komme til enighed med Slots- og Kulturstyrelsen om
retningslinjernes udformning og szrligt afgreensning af ansegerkredsen. I
december 2018 blev puljen dbnet og der blev i farste runde uddelt over 5 mio. kr. til

over 270 forskellige lokale aktiviteter i DUFs medlemsorganisationer.

Persondata

Den 25. maj tradte den nye persondataforordning i kraft. Forud for det lavede DUF
en vejledning til, hvordan medlemsorganisationerne kan gribe arbejdet med
persondata an. Efterfalgende er der afholdt to fyraftensmeder, hvor vejledningen er
gennemgéet samt et par workshops, hvor deltagerne selv har arbejdet med egne

processer samt fdet sparring og radgivning fra DUFs jurister.

Netverksgrupper for trivsel og samveer

[ september nedsatte DUF to nye netvaerksgrupper om trivsel og samveer - én med
fokus pa ung-til-ung-relationen og en med voksen-til-barnfung-relationen i fokus.
Formilet var at give DUFs medlemsorganisationer muligheden for at sparre med
hinanden og sammen udvikle vaerktgjer til at handtere bade de forebyggende,
svaere og tabubelagte samtaler i foreningslivet. Veerktojerne som netveerket har
udviklet, kan sikre at endnu flere bern og unge kan trives og vaere sammen med

bade jeevnaldrende og voksne pi en tryg og inkluderende made i foreningslivet.

Folkeoplysning

For at imedekomme de udfordringer, som en raekke af DUFs lokalafdelinger
oplever pa folkeoplysningsomradet, har DUF valgt at opruste pa denne front. Fra
efteraret 2018 har DUF igangsat en underssgelse af rammer og vilkar for
folkeoplysende foreninger, ligesom DUF er en del af Videnscenter for
Folkeoplysnings netvarksforum. Dissetiltag er en revitalisering af debatten om
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folkeoplysningens demokratiske veerdi, for at understatte

medlemsorganisationerne til at veere handlekraftige akterer lokalt.

3. Stabsfunktioner i DUF - service og underststtende funktioner

Der afsettes et rammebudget til sikring af stabsfunktionerne i DUFs sekretariat,
som leverer service og understgttende funktioner til det generelle
sekretariatsarbejde samt puljeadministration og interessevaretagelse i DUF. Dette
omrade dmkker tilsammen 6,3 arsvaerk, hvilket omfatter bade ledelses- og
kapacitetsarsvaerk (konsulenter).

3.1. DUFs stabsfunktioner

DUFs generalsekretariat og administrationsafdeling, sammen med ansatte i
kommunikationsteamet, anses for at udgere staben i sekretariatet, som skal
understatte styrelsen og generalsekretzren i deres labende arbejde med at lede og

drive DUF.
Interessevaretagelsens stigende betydning

Generalsekretariatet varetager opgaven med at sikre DUFs interessevaretagelse i
forhold til det politiske niveau, relevante ministerier, repraesentationer og

medlemskaber samt strategiske samarbejdsrelationer.

Der blev i 2018 brugt t.kr. 29 p4 omradet relationer og generel interessevaretagelse

inkl. 1 arsveerk.
3.2. Service til medlemsorganisationerne og puljeadministration

Dette omrade yder generel radgivning til medlemsorganisationerne omkring deres
statte fra Udlodningsmidlerne samt til alle interesserede i forhold til segning p4
Initiativpuljen (IS). Der loftes desuden en stor opgave i forhold til at betjene de to
puljeudvalg, herunder gennemga og behandle alle ansegninger til puljerne og lave
indstillinger pa hver enkel ansagning til udvalgene. Stillingerne, der servicerer

dette omrade, udger tilsammen 2,6 arsveerk.
Eksternt finansierede puljer og projekter

De sikaldte eksternt finansierede puljer og projekter i DUF omfatter det ene af de
fire strategiske omrdder i DUF nemlig det internationale omrader, som inkluderer
en strategi, og to puljer, som DUF uddeler midler fra til medlemsorganisationernes

internationale projekter.
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Endvidere inkluderer dette omrade ogsa de midler, som DUF modtager fra EU

puljen vedr. Struktureret Dialog samt fra Nordisk Rad.

[ 2017 mistede DUF den tidligere MENA bevilling fra Udenrigsministeriet, og
oprindeligt skulle DUF returnere ubrugte midler til Udenrigsministeriet. Men
efterfolgende har Udenrigsministeriet aftalt med DUF at vi fortsat kan bruge de

ubrugte midler til aktiviteter i 2018 og 2019.

Der blevi 2018 brugt t.kr. 9.937 pa Internationalt inkl. 12 arsvaerk, hvilket omfatter
bade dedikerede samt ledelses- og kapacitetsarsveerk. Omkostningerne pa det

internationale omrader er finansieret af Udenrigsministeriet.

4.1. Indsatsomradet: Unge med internationalt udsyn og engagement

Nyt globalt ungeprogram og en samlet international pulje

1. januar 2018 tradte DUFs nye globale ungeprogram i kraft. Omdrejningspunktet
for programmet er at styrke unges mulighed for deltagelse i og indflydelse pa
foreningslivet, samfundet og demokratiet gennem partnerskaber og netveerk
mellem danske ungdomsorganisationer og ungdomsorganisationer ude i verden.
Som noget nyt skal alle, der ensker at sage stotte til et internationalt projekt
gennem DUF, nu sege fra én pulje, DUFs internationale pulje, som har nogle mere
fleksible rammer end tidligere. Der er for eksempel sket en geografisk udvidelse af
puljen, s DUFs medlemsorganisationer kan sege om stette til projekter i langt
flere forskellige lande bl.a. EU's naboskabsregion. Med lanceringen af DUFs
internationale pulje fulgte nye internationale retningslinjer og ny manual for

skonomi og ungdomslederudveksling.

DUFs internationale pulje statter ved arsskiftet 2018-2019 55 partnerskaber fra 20

forskellige medlemsorganisationer med partnerorganisationer.

Verdensmal

DUF har forsat sit arbejde med verdensmélene gennem internationale og nationale
aktiviteter. For at sikre forankring af verdensmalene i DUFs arbejde blev der i
starten af aret nedsat en verdensmalsarbejdsgruppe med styrelsesmedlemmer og
sekretariatsansatte. Arbejdsgruppen har produceret strategiske anbefalinger til
DUFs arbejde med verdensmal, veeret pa verdensmaélstour for at besgge unge i
Danmark, der arbejder med verdensmal, de foretager en undersagelse af
medlemsorganisationernes arbejde med verdensmal, og Clara Halvorsen har som
repraesentant for DUF faet plads i 2030-panelet. I labet af 2018 blev en ny samlet
verdensmalsindsats ogsd udviklet med fokus pa at styrke nationale ungdomsrad

som legitime og reprasentative platforme for unges engagement og stemme og
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som ramme for at styrke indsatser for unge og verdensmal. Verdensmalsindsatsen
blev lanceret fra 2019.

Ungdomsdelegater

For ferst gang nogensinde har Danmark haft hele seks ungdomsdelegater til FN.
Det har betydet langt storre mulighed for at szette unge pa dagsordenen, blive hort
og rent faktisk gere en forskel. Ungdomsdelegaterne har bidraget til at give unge
en stemme i internationale fora inden for tre tematikker: 1) Ligestilling, seksuelle
og reproduktive sundhedsrettigheder (SRSR) og menneskerettigheder, 2) Klima og
milje og 3) Verdensmal. I lsbet af 2018 blev programmet tilpasset i forhold til
tematikker og mandatperiode med effektuering fra 2019. Delegaterne har bidraget
til at forankre verdensmaélene hos unge gennem aktiviteter i Danmark og engageret
ministre og ministerier i ungedagsordnen. Ungdomsdelegaterne er en del af
Udenrigsministeriets ungepakke, og de er i hoj grad med til at ggre Danmark til et

foregangsland, nar det kommer til ungeinddragelse.

Internationale uddannelsesaktiviteter

DUF gennemfearte i 2018 to store ungdomslederkurser til at understatte de
ungdomslederudvekslinger puljen har finansieret for medlemsorganisationerne og
deres partnere. Dette ars ungdomslederkurser blev blandt andet brugt til at
eksperimentere med en ny struktur og nye undervisningsformer, og der var fokus
pé at gare deltagerne selv til en endnu mere aktiv del af kurset i trdd med DUFs nye

tilgang til uddannelser.

Derudover gennemferte DUF et sterre partnerseminar i april maned, hvor 52 unge
fra 12 forskellige lande var samlet for at udvikle deres partnerskaber og forberede
deres projektansegninger. Det var farste gang, at unge fra s mange verdensdele
var reprasenteret pa et af DUF’s internationale seminarer og allerfarste gang, at

ungdomsorganisationer fra @steuropa havde mulighed for at deltage.
Projekt under Dansk-Arabisk Partnerskabsprogram

[ januar maned 2018 lancerede DAPP - Dansk Arabisk Partnerskabsprogram en ny
ungepulje. Under den har DUF siden januar arbejdet med projektet "Youth
Culture and Diversity”. Projektet er et samarbejde mellem fem organisationer:
KFUM-spejderne, Les Scouts Tunisien, DEDI - Dansk-Egyptisk Dialoginstitut og
East and West Center for Sustainable Development i Jordan og har til formal at
engagere unge fra Egypten, Jordan, Tunesien og Danmark som demokratiske
forandringsagenter og fortalere for diversitet og inklusion. DUF har derudover
valgt nye dialogambassaderer fra fire lande. Partnerskabet mellem de fire lande
skal fremadrettet samarbejde med KFUM-Spejderne om at udvikle nye metoder til

ungeinddragelse i Mellemssten og Nordafrika.
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I lobet af aret har DUF bl.a. afholdt et feelles seminar for KFUM-spejderne og
dialogambassadgrpartnere i Tunis, afholdt sommerskole for Egyptiske og danske
dialogfacilitatorer i samarbejde med DEDI og afholdt det ferste treenings-seminar

for de nye dialogambassadearer.

Explore Tunesien

[ september méaned startede DUFs EXPLORE forlgb. Fire medlemsorganisationer
(VU, RU, Ungdomsringen og UNF) med nye projekter og nye frivillige er denne
gang med under forlgbet "EXPLORE Tunesien”. Forlgbet introducerer nye
organisationer og nye frivillige til det internationale arbejde. Deltagerne far over
tre kursusgange viden om konteksten i Tunesien og indsigt i, hvordan man
designer et internationalt projekt. Forlabet blev udskudt til endelig afslutning i
2019, da sikkerhedssituationen i Tunesien kreevede en udskydelse af den sidste
fase, nemlig rejsen til Tunesien. Pa denne rejse i marts 2019 fik de fire
organisationer en reekke meder med mulige samarbejdsorganisationer og
potentielle partnere med henblik pd efterfalgende at kunne sgge den internationale

pulje.

Nyt tveerpolitisk netveerk

I labet af efteraret 2018 faciliterede DUF et forlgb og en rejse med representanter
fra de politiske ungdomsorganisationer til bade Ukraine og Tunesien for at
undersage muligheden for et nyt tvaerpolitisk netvaerk i en af de to lande. Formalet
med rejserne var at lave forundersegelser, mades med mulige samarbejdspartnere
og ressourcepersoner samt at blive opkvalificeret pa den politiske kontekst og
unges rolle i politik i de to lande. Efter denne proces er valget faldet pa Ukraine og

det nye netvaerk er startet op i 2019.

5. Det nordisk og europaisk samarbejde

I foraret lavede DUF i samarbejde med Epinion en undersggelse blandt danske
unge om deres holdning til og engagement i Europa. En stor del af den viden, der
kom ud af det, tog DUFs to delegater til den strukturerede dialog med til European
Union Youth Conference i Sofia i foraret. Milet med konferencen var bl.a. at
identificere unges problemer og s@tte malsetninger for forbedringer. Det
mundede ud i 11 nye Youth Goals, der bliver en del af den nye EU-ungdomsstrategi
fra 2019.

[ efteraret blev den sidste ungdomskonference i denne cyklus af den strukturerede

dialog afholdt. Her blev det diskuteret, hvordan mélene bedst muligt kan omsattes
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til virkelighed. Et arbejde, som gerne skulle vare til inspiration for alle EUs

medlemslande.

e Mindre end 1/3 af unge mellem 18 og 30 ar oplever, at de far viden om EU

pa deres uddannelsessted.

» Nesten en tredjedel af unge mellem 18-30 ar oplever ikke, at de far viden

om EU. Hverken fra familie, uddannelse, venner eller medierne.

e Kun 27% af unge mellem 18-30 ar mener, at de har holdninger om Europa
og EU, som er veerd at lytte til og kun 29% mener, at de har noget at
bidrage med, nar der diskuteres EU-politik.

DUF afholdte et dialogmede, hvor alle DUFs medlemsorganisationer var inviteret.
Hensigten var at fa input til DUFs EU-politik og EU-arbejde og oplyse om
mulighederne for at sege Erasmus+ midler til medlemsorganisationernes arbejde.
De mange inputs tager DUF med videre i det fortsatte arbejder, herunder saerligt

frem mod Europa-parlamentsvalget i maj 2019.

Arets andet Morgenfallesskab blev afholdt i september méined. Her havde vi besag

af Margrethe Vestager til en diskussion om digitalisering og fremtiden for EU.

6. Generelt om finansiering af DUF

DUF modtager i henhold til spillelovgivningen en andel af overskuddet, der
genereres af Lotto og evrige tilfeldighedsspil udbudt af Danske Licens Spil A/S.
Ifalge lovgivningen skal DUF anvende midlerne til "ungdomsformal”. DUF
fastsetter selv sine tilskudsregler, der efter godkendelse af Tipsungdomsnavnet,
der er nedsat af Kulturministeren, bliver offentliggjort som bekendtgerelse i
Lovtidende. Pt. giver DUF to former for statte: driftstilskud til landsdekkende
bsrne- og ungdomsorganisationer samt InitiativStatte til nyskabende projekter for
og med bern og unge. Det er ikke et krav at man skal veere medlem af DUF for at

opna stette.
DUFs andel af udlodningsmidlerne udgjorde i 2018 cirka 147 millioner kroner.

De nermere tilskudsregler, anssgningsskemaer, regler for revision mv. kan findes

pa www.duf.dk/tips.

De samlede lanomkostninger vedrerende ansatte i sekretariatet udgjorde mio. kr.

15,21 2018.
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7. Sterre budgetafvigelser i 2018

De vaesentligste @ndringer mellem det reviderede budget og det realiserede resultat
for 2018 er kommenteret nedenfor. I tilfelde hvor det reviderede budget afviger
signifikant fra delegeretmedets budget er delegeretmedets budgettal inkluderet.

Kommentarerne er opbygget efter resultatopgerelsen og noterne i arsregnskabet.

7.1. Administrationsbidrag fra Udenrigsministeriet og CISU

Administrationsbidraget forbundet med bevillinger til de internationale aktiviteter
er under det budgetterede belgb. Det skyldes omprioritering af eksterne bevillinger,
herunder at CISU/YETT - Zimbabwe bevillingen blev lagt ind under den nye DAPP

bevilling.

7.1.1. EU bevillingen er lavere end budget og modsvares af tilsvarende lavere

udgifter, da lanomkostninger ikke er medtaget under noten.

7.1.2. Renter

P4 trods af negativ rente pa indestiende i banken og et presset obligationsmarked,
sd lykkedes det med hard likviditetsstyring at holde den negative forrentning pa et

minimum.

Noter

Note 1: Aktivitetstilskud

DAPP programmet (danish arab partnership program) i Udenrigsministeriet: Bevillinger
til DUFs Mellemastprogram faldt bort fra bevillingsaret 2017. Dog fik vi lov til at
videreforer nogle aktiviteter og lave en no-cost-extension i 2017.

I januar 2018 fik vi en ny bevilling, saledes at programmet kunne genoptages, men

har siledes ikke veeret en del af det oprindelige budget.
Global ungeprogram: Bevilling til YETT projekt i Zimbabwe er bevilget igennem
Miniprogrampuljen ved CISU. Men fra og med 2018 sndrede Udenrigsministeriet

saledes at bevillingen fremover er en del af det globale ungeprogram.

Undervisningsministeriet :§44-tilskuddet ligger nogenlunde pa niveau med tidligere ar.

)
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Nydanske Samarbejdsorganisationer. DUF har ikke lengere noget serskilt

integrationsarbejde, da de oprindelige bevillinger er bortfaldet.

Deltagerbetaling delegeretmade: Deltagerbetaling var stort set som budgetteret i DM-
budgettet. Styrelsen har tidligere besluttet at nedseette deltagergebyr for
delegeretmadet, for at fa flere deltagere, hvilket er lykkedes. Der var nzsten samlet

300 deltagere pa delegeretmedet i 2018.

Note 2: Et steerkt demokrati
Der er brugt kr. 1.440.298 pa aktiviteter, mod oprindeligt budget pa kr. 915.000. Dette
skyldes bl.a. at der er bevilget en ny periode til samarbejdet med PET omkring

ekstremt demokratisk.

Note 3: Et steerkt foreningsliv

Der er afholdt udgifter for kr. 1.060.337 i mod oprindeligt budget pa kr. 714.000.
Styrelsen har besluttet en noget sterre indsats pa uddannelsesaktiviteter og har
vedtaget en ny strategi pa omradet, som er sat i gang i1 2018. De sterre lenudgifter
skyldes at arbejdet med alle unge med i faellesskabet er sat i gang i efterdret 2018

med flere lennede ressourcer.

Note 4: Unge med internationalt udsyn og engagement

Der er store afvigelser i forhold til det oprindelige budget. Det skyldes at ved budget-
leegning til 2018 var der stor usikkerhed pd om DUF ville fa bevillinger under DAPP
omrédet (det tidligere arabiske initiativ). Ferst i januar 2018 kom der en ny bevilling.
Under noten er medtaget DUFs egne omkostninger, herunder lenninger, men ikke

bevillinger givet til medlemsorganisationer.

Note 6: Tipsadministration

Det realiserede regnskab viser, at der er blevet brugt som revideret budget i
tipsadministrationen. Der er bl.a. mindre forbrug for revisionsomkostninger, da de
eksterne kontroller ikke har affedt si& mange omkostninger, som oprindeligt

budgetteret.

Databaseomkostninger er vedligeholdelse af sagsbehandlingssytem og lsbende

tilretninger.

Note 7: Organisationsomkostninger
Der har veeret flere omkostninger pa delegeretmodet end oprindeligt budgettet.

Omkostninger til EU struktureret dialog er atholdt under denne post.
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Note 8: Kapacitetsomkostninger

Samlet set er kapacitetsomkostningerne t.kr. 33 hojere end 2017, og er pa niveau med

revideret budget.

Lokaleomkostninger er som budgetteret.

Sekretariatsudgifter er hejere end oprindeligt budget, men skyldes bla. en oget

bemanding i lebet af aret.

Bade svrige omkostninger og IT omkostninger er under budget.

Der er afholdt t.kr. 89 til et HR projekt, hvor alle kontrakter og personaledokumenter

er gennemgdet for at leve op til nye regler, herunder GDPR.

8. Personaleomkostninger

Det samlede antal arsvaerk pa sekretariatet i 2018 var 30,4 (2017 - 31,1) arsvaerk fordelt

saledes:

Arsvaerk

Et steerkt demokrati

Et steerkt foreningsliv

Unge med internationalt udsyn
Administration og tipsadministration

Ialt

De samlede lgnomkostninger udgjorde t.kr. 15.213. (I 2017 t.kr. 14.860)

Lenomkostninger er i et vist omfang deekket af eksterne bevillinger (i t.kr.):

Global ungeprogram

Danish arab partnership program
EU bevillinger

Alle unge med i fellesskab
YETT projekt CISU

Ialt

2018
4.763
998
192
275
23

6.251

5,0
7,1
12
6,3

30,4

2017
2.716
1.721

195

182

4.814
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I alt modtog DUF i 2018 t.kr. 6.251 til deekning af lenomkostninger. Modregnet de
samlede lenomkostninger fratrukket tipsadministrationen er DUFs egenbetaling til
lon dermed t.kr. 7.761 (2017 tal t.kr. 8.804), hvilket svarer til 50 % af de samlede

lenomkostninger.

Sammenlignet med en egenbetalingsandel pd 59 % 1 2017 er DUFs andel af

lanomkostningerne reduceret en del.

9. Balance

Balancesummen andrager pr. 31. december 2018 t.kr. 58.277

10. Fremtiden

De kommende ar forventes at have en omszetning pa nogenlunde niveau som
2018, og der forventes ikke stgrre budgetmaassige aendringer.

11. Budget 2019

DUFs delegeretmade vedtog i december 2018 DUFs budget for 2019. Budgettet

udviser en samlet omsatning pa t.kr. 32.025 og et resultat for henleggelser pa kr. 0

)
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Anvendt regnskabspraksis

Arsregnskabet for Dansk Ungdoms Fellesrad er aflagt efter vedtaegternes krav til
regnskabsaflaeggelsen, Bekendtgerelse af 11. januar 1999 om regnskabsafleeggelse
for og revision af tilskud til Dansk Ungdoms Fallesrid og @ndringsbekendtgorelse
nr. 958 af 1. december 2003.

Dansk Ungdoms Fellesrad er ifslge sine vedtzegter en organisation med et
almenvelgsrende eller pd anden made almennyttigt formal og er som folge heraf

fritaget for indsendelse af selvangivelse.

Resultatopgerelsen:
Der er foretaget periodisering af indtaegter og udgifter siledes, at de enkelte poster
er udtryk for driften i aret 2017.

Under udgifter til administration af tipstilskud er lenninger beregnet pa baggrund
af antal Arsverk, der medgar til tipsadministrationen. Lokale- og

kapacitetsomkostninger under tipsadministrationen er beregnet som en

forholdsmeassig  andel af de samlede  budgetterede lokale- og
kapacitetsomkostninger for DUF (del af driftsomkostninger). Ogsé ved beregning af
disse andele tages wudgangspunkt i antal A&rsveaerk, der medgar il
tipsadministrationen.

Ud over den i resultatopgerelsen viste omsatning har Dansk Ungdoms Fellesrad
administreret (modtaget og videresendt) tips- og lottomidler til ungdomsformal i

andre organisationer for i alt mio. 143 (drets udlodning fra Danske Spil A/S).

Der er udarbejdet et szrskilt regnskab og beretning for fordelingen af tips- og
lottomidler til ungdomsformal. Dette regnskab udviste pr. 31.12.2017 et underskud
pa fordelingspuljen til senere inddzekning med 2018 midler pa t.kr. 918.

Balancen:
Ejendommen er opfert til anskaffelsesvaerdi. Der foretages ikke afskrivninger pa
ejendommen. Tilgang p4 ejendom er aktiveret. Udskiftningen af vinduer, som blev

foretaget 1 2016, afskrives over 8 ar.

Kontorinventar er opfert til anskaffelsesvaerdi med fradrag af akkumulerede
afskrivninger. Afskrivningsperioden er 5 &r. Smaanskaffelser af kontorinventar

afskrives fuldt ud i anskaffelsesaret.

IT-udstyr er opfert til anskaffelsesveerdi med fradrag af akkumulerede
afskrivninger. Afskrivningsperioden for IT-udstyr er 2 ar. Informationsteknologi

(software samt smaanskaffelser af hardware) er straksafskrevet i regnskabsaret.
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Tilgodehavender er opfert til den vaerdi, hvormed de forventes at indga.

Veardipapirer opfart under omsatningsaktiver er optaget til dagskurs

balancedagen.

pa
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DUF regnskab 2018
HOVEDTAL

Omszetning

Kontingenter medlemsorganisationer
Tipstilskud, DUFs virksomhed
Tipstilskud, tipsadministration
Aktivitetstilskud

Andet (salgsindtaegter)

Omsaetning i alt

Aktivitetsomkostninger

Et stzerkt demokrati

Et steerkt foreningsliv

Unge med internationalt udsyn
Tipsadministration
Organisationsomkostninger

Aktivitetsomkostninger i alt

Kapacitetsomkostninger
Lokaleomkostninger
Sekretariat

@vrige omkostninger

1T

Andre personaleomkostninger
Afskrivninger
Administrationsbidrag
Kapacitetsomkostninger i alt

Resultat af primaer drift
Renteindtaegter og kursreguleringer

Finansielle poster i alt

Hensat til folketingsvalgskampagne

Arets resultat

Spec.

bk wWwN

Regnskab
2018

627.400
13.512.159
2.700.000
12.768.677
67.990

29.676.226

3.942.503
4.963.467
9.937.523
2.509.274
4.217.714

25.570.482

1.052.256
145.890
991.119
806.224
628.435
372.804

-397.597
3.599.131

506.613
-20.713
-20.713

400.000

85.900

DM Budget
2018

§20.000
13.032.000
2.700.000
7.680.000
80.000

24.112.000

5.106.687
2.716.981
6.321.100
2.700.000
3.983.232

20.828.000

1.026.000
40.000
923.000
820.000
530.000
350.000
-355.000
3.334.000

-50.000
50.000

50.000

Revideret
budget 2018

627.400
13,512.159
2.700.000
13.570.000
80.000

30.489.559

4.841.279
4.355.071
11.156.782
2.565.393
3.580.459

26.498.984

1.048.000
100.000
983.000
820.000
605.000
380.000

-355.000
3.581.000

409.575
50.000

50.000

459.575

Regnskab
2017

629.200
13,710.000
2.700.000
10.086.180
69.861

27.195.241

3.233.847
5.376.119
8.144.135
2.712.004
3.794.488

23.260.593

1.107.025
112.511
879.361
706.352
716.476
391.984

-347.050
3.566.659

367.988
107.343

107.343

475.331



Specifikation 1

AKTIVITETSTILSKUD

Udenrigsministeriet
International Pulie

DAPP youth diversity project
CISU/YETT
Administrationsbidrag

Udenrigsministeriet i alt

Undervisningsministeriet/EU
§44-tilskud

Nordisk konference

EU midler
Undervisningsministeriet/EU i alt

Integrationsarbejde
Skolevalg

Demokratiets dag

Demokrati ugen
Lokalfereningspulje

Alle unge med i feellesskabet

Ekstremt Demokratisk
Deltagerbetaling
Delegeretmgde
Kursusvirksomhed

Deltagerbetaling i alt

Aktivitetstilskud i alt

Regnskab
2018

7.685.002
2.009.904
23.148
959.691

10.677.745
135.920

69.519
197.030

402.469 |

26.250
260.000

223.000
275.000

400.000
65.574
438.639

504.213

12.768.677

Revideret
budget 2018

5.630.000
4.700.000
1.200.000

11.530.000

125.000

450.000
575.000

260.000

200.000
525.000

55.000
425.000

480.000

13.570.000

Regnskab
2017

4.138.151
2.492.874

182.604
1.088.189

7.901.818

111.104

223.452
334.556

335.598
200.000

200.000
285.000

695.000
65.700
68.507

134.207

10.086.179




Specifikation 2

Et staerkt demokrati

Udgifter

Tveergdende kerneomréder
Aktivitets midler strategiske mél
Demokrati aktivitet

Demokrati viden

Folkemade
Interessevaretagelse
Demokratiets dag

Ekstremt demokratisk

Skolevalg

Lenandel / &rsvaerk 5,0

Unge og Demokrati udgifter i alt

Regnskab 3 Revideret
2018 budget 2018
494.617
500.000
124,377 150.000
124.854 200.000
29.193 25.000
266.283 260.000
350.000
50.974
2.502.205 3.706.279
3.942.503 4.841.279

Regnskab
2017

609.578

121.137
545.000
237.910
1.720.222

3.233.847




Specifikation 3

Et steerkt foreningsliv

Steerkt foreningsliv

Systemisk proceskonsulentuddannelse
Juridisk rédgivning nationalt

Juridisk rddgivning lokalforeninger
Udannelsesaktiviteter

Oplaeg og workshops

Radgivning/konsulent bistand

Kontakt til medlemsorganisationer
Arbejdsgruppe uddannelses aktivitet
Lokalforeningspuljen

Aktivitet under Alle unge med i fzellesskabet

Arsveerk/lgnandel

Et steerkt foreningsliv i alt

Regnskab Revideret
2018 budget 2018
490.168 450.000
10.292 115.000
3.093 14.000
466.742 210.000
32.057 50.000
8.982 15.000
5.000
31.547 35.000
17.455 50.000
350.000 600.000
7l 3.553.131 2.811.071
4.963.467 4.355.071

Regnskab
2017

932.211

4.443.908

5.376.119




Specifikation 4

Unge med internationalt udsyn og engagement

Regnskab Revideret

2018 budget 2018
Unge med internationalt udsyn og engagement
{International pulje) 7.685.002 2.000.000
DAPP - Youth culture an diversity project 2.009.904 | 3.700.000
Indtaegter i alt 9.694.906 5.700.000
Udgifter
Unge med internationalt udsyn og engagement
(International pulje) 2.920.091 2 3
DAPP - Youth culture an diversity project 1.012.139 SN
Lanandel / 8rsvaerk 12 6.005.293 5.456.782
Unge med internationalt
udsyn og engagement i alt 9.937.523 16.856.782

Regnskab
2017

7.901.818

7.901.818

2.792.332

5.351.803

8.144.135




Specifikation 5

Tipsadministration

Indteegter
Tipstilskud
Tipsadministration, indtsegter i alt

Udgifter
Lokaleomkostninger
Kapacitetsomkostninger
Advokat

Revision

IS-udvalg

Tipsudvalg
Databasevedligeholdelse

Arsveerk/lenandel

Tipsomkostninger, udgifter i alt

Regnskab Revideret
2018 budget 2018
2.700.000 2.700.000
2.700.000 2.700.000
100.583 70.000
297.014 285.000
47.825 120.000
486.074 685.000
31.658 30.000
110.950 | 105.000
134.023 130.000
2,6 1.301.147 1.140.393
2.509.274 2 2.565.393

Regnskab
2017

2.700.000

2.700.000

88.284
258.766
101.000
685.570

11.757

87.644
236.600

1.242.383

2.712.004




Specifikation 6

Organisationsomkostninger

Repraesentationer og medlemsskaber

CEFU

Kontingenter

YFJ og nordisk samarbejde
EU struktureret dialog

Demokratiske organer

Delegeretmade

Styrelse

Forretningsudvalg

Udvalg og arbejdsgrupper
Honorar forretningsudvalg
Repreesentation, formandskab
Repraesentation, generalsekretaer
Folkem@de Bornholm

Ungdomskommunepris
Formidling (publikationer/web)
Relationwise
Medieovervagning Moer

Arsvaerk / lgnandel

Organisationsomkostninger ,udgifter i a

3,7

Regnskab DM budget

2018

50.000
109.437
99.336
89.385

411.771
220.488
55.081
108.201
405.000
10.807
18.364
159.876

30.247
236.961
58.750
302.378
1.851.632

4.217.714

2018

50.000
75.000
70.000

250.000

350.000
190.000
25.000

105.000
405.000
20.000
20.000
120.000

45.000
140.000
60.000
287.000

15777282

3.983.232

Revideret
budget 2018

50.000
80.000
40.000
250.000

350.000
220.000
40.000
105.000
405.000
20.000
20.000
120.000

45.000
140.000
60.000
305.000
1.330.459

3.580.459

Regnskab
2017

50.000
80.942
18.984
30.818

392.154
169.217
34.512
93.813
141.407
7.086
25.348
101.370

22.431
169.092
61.250
293.570
2.102.494

3.794.488



Specifikation 7

KAPACITETSOMKOSTNINGER

Indtsegter

Husleje

Administrationsbidrag, tipstilskud
Andet

Kapacitetsomkostninger, indtagter i alt
Udgifter

Lokaleomkostninger
Ejendomsskat
El/varme

Gartner
Ejendomsvedligehold
Rengaring

Lokaleomkostninger i alt

Sekretariatsudgifter
Afdelinger
Sekretariat

Sekretariatsudgifter i alt

Pvrige omkostninger
Kontorhold

Telefon

Porto

Forsikringer

Gaver

Merchandise

Revision
Advokatbistand
Smadanskaffelser
Afskrivning debitorer / Kasse- og valutadifferencer

Gebyrer m.m,
@vrige omkostninger i alt

IT
Databasevedligeholdelse
Hardware og software
Opkoblinger
Netvaerksdrift / Hosting
Digital drift

ITialt

Andre personaleomkostninger
Efteruddannelse
Stillingsannoncer/rekruttering
Personalepoltik og medarbejdertilfredshed
HR projekt

Frokostordning

Andre personaleomkostninger i alt

Afskrivninger kontorinventar og IT-udstyr m.v.
Kapacitetsomkostninger, udgifter i alt

Kapacitetsomkostninger, udgifter i alt*
*Administrationsbidraqg, tipstilskud er fratrukket

Legnomkostninger i alt
Len

ATP, AER, barsel.dk
Arsvaerk
Lenomkostninger i alt

Regnskab
2018

61.320
397.597
6.670

465.587

313.606
112.041

66.065
266.781
293.763

1.052.256

79.314
66.576

145.890

289.198
100.329
36.162
142.920
22.967
23.617
232.596
56.906
51.082
589

34.753
991.119
84.486
93.885
133.959
445.929
47.965
806.224
253.293
3.984
27.378
89.358
254.422
628.435
372.804
3.996.728

3.599.131

14,992.613
220.795

15.213.408

DM Budget
2018

65.000
355.000
15.000

435.000

320.000
160.000

60.000
230.000
256.000

1.026.000
20.000
20.000

40.000

272.000

90.000
50.000
110.000

5.000
270.000
40.000
45.000

1.000

40.000
923.000

90.000
100.000
115.000
450.000

65.000
820.000

210.000
50.000

30.000

240.000

530.000

350.000
3.689.000

3.334.000

13.097.000
190.000
27,2
13.287.000

Revideret
Budget 2018

65.000
355.000
15.000

435.000

320.000
150.000

60.000
250.000
268.000

1.048.000

45.000
55.000

100.000

272.000
90.000
50.000

150.000
10.000

270.000
55.000
45.000

1.000

40.000
983.000
90.000
100.000
115.000
450.000
65.000
820.000
260.000
50.000
30.000

265.000
605.000

380.000
3.936.000

3.581.000

14.445.000
220.000
30,4
14.665.000

Regnskab
2017

60.430
347.050
9.431

416.911

298.948
160.898

61.300
295.942
289.937

1.107.025

51.921
60.590

112.511

253.604
85.040
29.554

118.489
27.004

2.206

247.259
58.375
20.989

-28

36.869
879.361
88.080
81.958

108.953
427.361

706.352

350.902
64.450
33.988

267.136
716.476

391.984
3.913.709
3.566.659

14,660.282
200.528
31,1
14.860.810



BALANCE PR. 31. DECEMBER 2018

Note:

AKTIVER:

Ejendommen Scherfigsvej 5
Kontorinventar og IT-udstyr m.v.
Depositum porto m.m.

Anleegsaktiver i alt

Tilgodehavender
Forudbetalte omkostninger
Veerdipapirer

Likvide beholdninger

Omsaetningsaktiver i alt

AKTIVER I ALT

PASSIVER:
Egenkapital

Egenkapital og henlaeggelser i alt

Forudbetalte indtaegter

Ikke anvendte projektmidler

Diverse kreditorer
Projektafregningskreditorer

Offentlige afregningskreditorer

Danida miniprogramaftaler
Udenrigsministeriet, Det arabiske Initiativ

. Danish Arab Partnership Program

Pulje til lokale foreninger

Kortfristet geeld i alt

PASSIVER I ALT

Diff.

2018

10.270.347
124.176

10.394.523

11.981.917
97.713
8.462.538
27.340.915

47.883.083

58.277.606

13.573.703

13.573.703

17.060.402
0
2.477.317
625.000
132.270
5.522.766
7.191.083
5.315.590
6.379.476

44.703.904

58.277.607

0

2017

10.133.415
300.301

10.433.716

12.264.033
1.362.142
6.532.289

19.881.546

40.040.010

50.473.726

13.087.803

13.087.803

17.053.280
343.479
2.678.025
0

160.258
4.687.101
7.466.408
4.997.372
0

37.385.923

50.473.726

0



NOTER TIL ARSREGNSKABET

Ejendommen Scherfigsvej 5

Anskaffelsessum pr. 1. januar 2018
Arets tilgang

Anskaffelsessum pr. 31. december 2018

Afskrivninger i alt pr. 1. januar 2018
Arets afskrivninger

Afskrivninger pr. 31. december 2018
Bogfort veerdi pr. 31. december 2018

Seneste offentlige ejendomsvurdering
pr. 2018

Kontorinventar og IT-udstyr m.v.
Anskaffelsessum pr. 1 januar 2018

Rrets tilgang

Arets afgang

Anskaffelsessum pr. 31. december 2018
Afskrivninger pr. 1. januar 2018

Arets afskrivninger

Afgang tidligere ars afskrivninger
Afskrivninger pr. 31. december 2018
Bogfert veerdi pr. 31. december 2018

Straksafskrivninger:

Informationsvirksomhed:
Informationsteknologi, hardware m.m.

Driftsomkostninger:
Kontorinventar og IT-udstyr m.v.

I alt

Tilgodehavender
Debitorer

Andre tilgodehavender
Tips, mellemregning

Tilgodehavenderi alt

2018 2017
10.843.222 10.843.222
252.523 0
11.095.745 10.843.222
709.807 605.251
115.591 104.556
825.398 709.807
10.270.347 10.133.415
20.100.000 20.100.000
1.430.491 1.618.834
81.088 37.500
519.730 225.843
991.849 1.430.491
1.130.190 1.068.605
257.213 287.428
519.730 225.843
867.673 1.130.190
124.176 300.301
93.885 81.958
51.082 20.989
144.967 102.947
0 67.500
109.919 -1.015.626
11.871.998 13.212.159
11.981.917 12.264.033




NOTER TIL ARSREGNSKABET

Egenkapital og henlaaggelser

Egenkapital:

Saldo pr. 1. januar 2018
Ej anvendte henlaaggelser
Arets resultat

Egenkapital pr. 31. december 2018

Ikke anvendte projektmidler
Ikke anvendte projektmidler, primo

Hensat /anvendt i drets Igb:
Partnerskabsprojekt

EU struktureret Dialog
European Commision

DUF styrker unge nydanskere
YETT-projekt CISU

Ialt

Ikke anvendt, ultimo aret:
EU Struktureret Dialog
YETT-projekt CISU

Ikke anvendte projektmidler, ultimo

Diverse kreditorer

Fratreedelsesgodtggrelser og efteruddannelsespulje
Skyldige feriepenge

Kreditorer

Andre mellemvaerender

Depositum

Diverse kreditorer i alt

2018 2017
13.087.803 12.612.472
400.000
85.900 475.331
13.573.703 13.087.803
343.479 868.213
0] -335.596
-145.530 145.530
0 39.297
0 -316.132
-197.949 -57.833
-343.479 -524.734
0 145.530
0 197.949
0 343.479
0 0
1.828.110 1.648.392
394.639 740.064
239.268 239.268
15.300 50.300
2.477.317 2.678.025




10

NOTER TIL ARSREGNSKABET

Projektafregningskreditorer
Tuborgfondet

Projektafregningskreditorer i alt

Offentlige afregningskreditorer

Skyldig A-skat og arbejdsmarkedsbidrag
Skyldige feriepenge
Skyldig ATP/FIB og barselsfond

Offentlige afregningskreditorer i alt

Danida miniprogramaftale

Modtaget fra Danida
Programudgifter
Tilskrevne renter

Danida miniprogramaftale i alt

Overfgrt fra sidste ar
Modtaget fra Danida
Programudgifter
Afregnede renter
Tilskrevne renter

Det arabiske Initiativ Ungdomsprogram

Modtaget fra Danida
Programudgifter
Tilskrevne ikke afregnede renter

Det arabiske Initiativ Ungdomsprogram i alt

Overfort fra sidste ar

Modtaget fra Danida

Retuneret til Danida
Programudgifter

Afregnede renter

Tilskrevne ikke afregnede renter

Det arabiske Initiativ Ungdomsprogram i alt

2018 2017
625.000 0
625.000 0

24.267 65.410
37.825 53.746
70.178 41.102
132.270 160.258

119.904.551 102.904.551

-114.306.853 -98.188.282
-74.932 -29.168

5.522.766 4.687.101
4.687.101 10.073.982
17.000.000 5.000.000
-16.118.571 -10.360.914
0 0

-45.764 -25.967
5.522.766 4.687.101
64.925.230 64.925.230
-57.646.627 -57.411.022
-87.520 -47.800
7.191.083 7.466.408
7.466.408 2.625.070
7.000.000

-235.605 -2.120.558

0 0

-39.720 -38.104
7.191.083 7.466.408




NOTER TIL ARSREGNSKABET

11. Danish Arab Partnership Program

Modtaget bevilling
Programudgifter
Tilskrevne ikke afregnede renter

Danish Arab Partnership Program i alt

Overfert fra sidste ar

Modtaget bevilling

Returneret bevilling
Programudgifter

Afregnede renter

Tilskrevne ikke afregnede renter

Danish Arab Partnership Program i alt

12. Pulje til lokale foreninger

Modtaget bevilling
Programudgifter
Tilskrevne ikke afregnede renter

Pulje til lokale foreninger i alt

Overfart fra sidste 8r

Modtaget bevilling

Returneret bevilling
Programudgifter

Afregnede renter

Tilskrevne ikke afregnede renter

Pulje til lokale foreninger i alt

13. MELLEMREGNING MED CISU OMKRING YETTPROJEKT

Ubrugte midler ved arets start
Udbetalte midler i tilskudsaret
Overfgrt til partnere i regnskabsaret
Forbrugt i Danmark i regnskabsaret
Overfgrt til dansk administration

Ubrugte midler ved drets udgang

14. UDDELTE MIDLER

DUF har i 2018 uddelt fglgende projektmidler:

Tipsmidler

Miniprogramaftale
Mellem@stprogram

Nydanske samarbejdsorganisationer
Lokalforeningspulje

I alt uddelte midler

2018 2017
10.000.000 5.000.000
-4.668.706 0

-15.704 -2.628
5.315.590 4.997.372
4,997.372 0
5.000.000 5.000.000
0 0
-4.668.706 0
0 0

-13.076 -2.628
5.315.590 4.997.372
7.448.000 0
-1.052.697 0
-15.827 0
6.379.476 0
0 0
7.448.000 0
0 0
-1.052.697 0
0 0

-15.827 0
6.379.476 0
197.949 255.782
-288.321 1.000.000
0 -216.349

138.522 -772.280
-48.150 -69.204

0 197.949

t.kr t.kr
127.850 124.700
8.631 7.614
2.944 1.086

140

830 0
140.255 133.540




PENGESTROMSOPG@RELSE

Omseaetning

Resultat primezer drift

Afskrivninger (note 2)

Renter

Arets egenfinansiering

Forggelse forudbetalte indtzegter
Forggelse af kortfristet geeld

Fald i tilgodehavender

Fald i forudbetalte omkostninger

Fald i obligationsbeholdning
Kapitalfremskaffelse i alt
Investering i kontorinventar og IT-udstyr m.v.
Fald i forudbetalte indteegter

Forggelse af obligationsbeholdning
Forggelse af tilgodehavender

Forggelse af forudbetalte omkostninger
Nedbringelse kortfristet gaeld
Kapitalanvendelse i alt

FEndring i likvide beholdninger

Likvide beholdninger primo

Likvide beholdninger ultimo

likvider balancen

Diff.

2018 2017
29.676.226 27.195.241
506.613 367.988
372.804 391.984
-20.713 107.343
858.704 867.315
7.122 821.632
7.317.981 4.640.098
274.995 5.790.324
1.264.427 0
0 0
9.723.229 12.119.369
333.611 37.500
0 0
1.930.249 515.257
0 0
0 284.901
0 -
2.263.860 1.035.658
7.459.369 11.083.711
19.881.546 8.797.835
27.340.915 19.881.546
27.340.915
0



